
COMUNE DI NAPOLI 

DIREZIONE X MUNICIPALITÀ 
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Prot. n. 12 del 09/09/2026 

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DELLA X MUNICIPALITÀ 
BAGNOLI/FUORIGROTTA 
n. 12 del 11 settembre 2026 

OGGETTO - Espressione del parere, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento delle 
Municipalita, relativo alla Deliberazione del Consiglio della Municipalita 1 n. 15 del 28 
maggio 2026, avente ad oggetto: Proposta al Consiglio Comunale di Napoli di modifica 
del Regolamento del Garante della Persona con Disabilita approvato con 
Deliberazione di C.C. n. 21 del 12/05/2023. Istituzione del Garante Municipale. 

L’anno duemilaventisei, addi 11 del mese di settembre, nella sede municipale di Via Acate 
65, si ¢ riunito in prima convocazione, il Consiglio della X Municipalita. A ciascun 

Consigliere ¢ stato notificato, ai sensi dell’art. 42 del Regolamento delle Municipalita, 
approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n° 68 del 21.09.2005 e ss.mm.ii.. 
l’avviso di convocazione del presente Consiglio, previo deposito degli atti, per la trattazione 

dell’argomento in oggetto. 

Presiede il Presidente della X Municipalita, Carmine Sangiovanni. 
Partecipa il Direttore della X Municipalita, Ing. Manuela Brescia per le funzioni di 
Segretario, con I’assistenza del Dott. Vincenzo Rusciano e del Rag. Giuseppe Dardano. 

Il Presidente dichiara aperta la votazione ed invita il Segretario a procedere 

all’appello: 

[SANGIOVANNI CARMINE [T 

1 | CARCAVALLO LAURA P 16 | LOMASTO SERGIO Assente 

2 | CAVOTTI GIANLUCA P 17 | MAIONE GIAMPAOLO Assente 

3 | CERBONE FRANCESCO Assente 18 | MARIANI EDVIGE P 

4 | CHIOCCARELLI MAURIZIO P 19 | MOLINARO MAURIZIO P 

5 | CIVITILLO DIEGO P 20 |NEVOLA LUCA P 

6 | DE ANGELIS ROSARIO P 21 | ORFANO VINCENZO Assente 

7 | DE MAIO DOMENICO { 22 | ORGA SALVATORE | o 

8 | DEL PRATO SALVATORE Assente | 23 | PAPA ELIANA Assente 

9 | DEL VECCHIO GIOVANNI P | 24 |PISTOLA CIRO è À 

10 | ERRICO GIUSEPPE } Assente T 25 QUATTROMANI DOMENICO P 

11 | ESPOSITO ROSA i P 26 | SABATINO MARIO | 

12 | FERRARO DANIELA P 27 | SCHERILLO MASSIMO P 

13 | GRECO MARIO P 28 | SOMMA ANNA Assente 

14 | IODICE MAURO | 29 |STAVOLA GIUSEPPE P 

15 | LENCI ROBERTO Assente 30 | TROTTA ANTONIO E 

Nota bene: Per gli assenti viene apposto, a fianco del nominativo, la dicitura “ASSENTE”; per i presenti viene apposta la lettera “P”)



11 Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti per poter validamente deliberare, 
dichiara aperta la seduta e nomina, quali scrutatori i Consiglieri Massimo Scherillo, Mario 
Sabatino e Edvige Mariani. 

11 Consiglio della X Municipalità, su proposta del Presidente della X Municipalita, 

Premesso che: 

con nota dell'Area Consiglio Comunale PG/2026/885318 del 24/08/2026 è stata 
trasmessa ai Consigli delle Municipalita la proposta di deliberazione del Consiglio 
della Municipalita 1 n. 15 del 28 maggio 2026 ai fini dell'espressione del previsto 
parere consultivo, ai sensi dell'art. 91, comma 7, dello Statuto comunale e dell'art. 32 
del Regolamento delle Municipalita; 

-  la proposta ¢ finalizzata alla modifica del Regolamento del Garante della Persona con 
Disabilita, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 21 del 

12/05/2023, mediante lintroduzione della figura del Garante Municipale della 

Persona con Disabilita; 

- nelle motivazioni della proposta si evidenzia che la vastita e la complessita del 
territorio cittadino rendono opportuna un'articolazione territoriale della funzione di 

garanzia, al fine di intercettare con maggiore tempestivita ed efficacia i bisogni delle 

persone con disabilita nei singoli quartieri; 

Considerato che: 

- il Comune, in base all’art. 9, comma 4, dello Statuto del Comune di Napoli, “in 

ottemperanza alla Convenzione ONU sui diritti delle persone con disabilita, tutela il 

rispetto per la differenza e l’accettazione come parte della diversita umana e 
dell’'umanita stessa e tutela i diritti delle persone con disabilita promuovendo, in 

particolare, l’autonomia individuale, la non discriminazione e la piena 

partecipazione e inclusione nella societa. Tutela il loro diritto alla parita di 

opportunita, alla accessibilita e alla mobilita — con il superamento di tutte le 
barriere architettoniche - e promuove il rispetto dello sviluppo delle capacita dei 

minori con disabilita preservando la loro identita. Al fine di assicurare un ruolo 
propositivo, consultivo e di supporto nei confronti del Sindaco, della Giunta e del 

Consiglio Comunale, il Comune istituisce la figura del Garante delle persone con 

disabilita con funzioni di Disability Manager le cui competenze e modalita di nomina 

e, funzionamento sono disciplinate con Regolamento™; 

il principio di prossimitd amministrativa costituisce uno strumento essenziale per 

favorire l'ascolto, la partecipazione e la tutela effettiva dei diritti delle persone con 

disabilita; 

. le Municipalita rappresentano il livello istituzionale maggiormente vicino ai cittadini 

e pertanto risultano particolarmente idonee a raccogliere segnalazioni, promuovere 

iniziative e monitorare le criticita relative all'accessibilita dei servizi e degli spazi 

pubblici; 

- la proposta prevede che il Garante Municipale operi a titolo onorifico e gratuito, in 

raccordo con il Garante Comunale e nel rispetto degli indirizzi da quest'ultimo 

1mpartltl, 

la 1° Commissione consiliare in data 01/09/2026 ha espresso parere favorevol 

all’unanimita alla proposta;



Rilevato che: 

l'istituzione della figura del Garante Municipale, prevista con apposito regolamento 
approvato dal Consiglio di Municipalità, può contribuire al rafforzamento delle 
politiche di inclusione sociale e di tutela dei diritti delle persone con disabilità: 
la presenza di un referente territoriale dedicato può favorire una più efficace 
interlocuzione tra cittadini, associazioni, istituzioni scolastiche, servizi sociali e 
amministrazione locale, nonché promuovere e difendere i diritti civili e sociali delle 
persone con disabilità e agire da tramite tra i cittadini e l'amministrazione comunale 
per favorire l'inclusione; 

occorrera garantire un adeguato coordinamento tra il Garante Comunale e i Garanti 
Municipali, al fine di assicurare uniformita di indirizzo e di azione sull'intero 
territorio cittadino; 

Ritenuto: 

condivisibile I'obiettivo perseguito dalla proposta di deliberazione; 

necessario prevedere forme di monitoraggio e rendicontazione periodica delle attivita 
svolte, al fine di valutarne l'efficacia; 

Attestato che: 

Visti: 

I'iter amministrativo che ha portato alla predisposizione del presente provvedimento 
in ordine al quale il Direttore della X Municipalita ne attesta, con la sottoscrizione, la 
regolarita e la correttezza amministrativa e contabile anche ai sensi di quanto 
disposto dal vigente Regolamento sul Sistema dei Controlli Interni del Comune di 
Napoli; 

il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui all’art. 23 del D. 
Lgs. 33/2013, come riportato nella predetta sezione del PIAO e, pertanto, una volta 

ottenuta la relativa esecutivitd sara oggetto di pubblicazione nella sezione 
Amministrazione trasparente ed anche nella sezione “Le Municipalita — Municipalita 

10 — 11 Consiglio — Sedute Consiliari” del sito del Comune di Napoli: 

il presente documento contiene dati personali trattati in conformita alle condizioni di 
liceita di cui all’art. 6 del Regolamento UE 2016/679; 

lo Statuto del Comune di Napoli, approvato con Deliberazione di C.C. n. 19 del 

30/03/2026; 

il Regolamento delle Municipalita, approvato con deliberazione di C.C. n. 68 del 
21/09/2005 e ss.mm.ii.; 

il Regolamento interno della X Municipalita, modificato con Deliberazione del C. 
n. 18 del 02/10/2025; 

la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 21 del 12/05/2023; 

Gli allegati costituenti parte integrante di questa deliberazione, composti da n. 1 

documenti per complessive 10 pagg.:



Visti, altresì, gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel 
PIAQ, approvato per il triennio 2026-28, alla sezione 2, Valore Pubblico, Performance e 
Anticorruzione, Sezione 2.4: Rischi corruttivi e Trasparenza. 

La parte narrativa, i fatti, le dichiarazioni ivi comprese sono veri e fondati e, quindi, redatti 
dal Direttore della X Municipalita sotto la propria responsabilita tecnico-amministrativa 
per cui, esclusivamente sotto tale profilo, sottoscrive il presente atto restando, comunque, 
rimessa all'Organo deliberante ogni decisione in merito. 

1l Direttore 

Tutto ciò premesso e considerato, il Consiglio della X Municipalita 

DELIBERA 

Per i motivi espressi in premessa che si intendono integralmente riportati in questa parte 
dispositiva: 

1. Esprimere parere favorevole, per quanto di competenza, alla Deliberazione del 

Consiglio della Municipalita 1 n. 15 del 28 maggio 2026, avente ad oggetto: Proposta 

al Consiglio Comunale di Napoli di modifica del Regolamento del Garante della 

Persona con Disabilita approvato con Deliberazione di C.C. n. 21 del 12/05/2023. 

Istituzione del Garante Municipale; 

2. Incaricare la Segreteria degli organi di governo di trasmettere la presente 

Deliberazione all’Albo Pretorio, agli uffici competenti ai fini della pubblicazione sul 
sito istituzionale nonché alla Presidenza del Consiglio Comunale; 

11 Presidente, terminata la discussione, pone in votazione la deliberazione avente ad oggetto 
“Espressione del parere, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento delle Municipalita, relativo 
alla Deliberazione del Consiglio della Municipalita 1 n. 15 del 28 maggio 2026, avente ad 

oggetto: Proposta al Consiglio Comunale di Napoli di modifica del Regolamento del 

Garante della Persona con Disabilita approvato con Deliberazione di C.C. n. 21 del 

12/05/2023. Istituzione del Garante Municipale” 

Assistito dagli scrutatori Massimo Scherillo, Mario Sabatino e Edvige Mariani. 

dichiara la seguente votazione: 

Presenti e votanti n. 21 

Voti favorevoli n. 20 

Voti contrari n. 0 

Astenuti n. 1 

La presente deliberazione è approvata a maggioranza. 

La presente deliberazione, trattandosi di manifestazione di parere, ¢ immediatamente 

esecutiva, ai sensi dell'art. 48, co. 5, del Regolamento delle Municipalita.



Gli atti citati nel presente provvedimento sono depositati presso la Segreteria del 
Consiglio della X Municipalità. 

1l Direttore Il Presidente 

Chrmine Sgnigis 



COMUNE DI NAPOLI 

Proposta di deliberazione n. 12 del 09/09/2026 avente ad oggetto: 

Approvazione Odg: “Espressione del parere, ai sensi dell’art. 32 del Regolamento delle 
Municipalità, relativo alla Deliberazione del Consiglio della Municipalità 1 n. 15 del 28 
maggio 2026, avente ad oggetto: Proposta al Consiglio Comunale di Napoli di modifica 
del Regolamento del Garante della Persona con Disabilità approvato con 
Deliberazione di C.C. n. 21 del 12/05/2023. Istituzione del Garante Municipale”. 

1l Direttore della X Municipalità esprime, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000, il seguente parere di regolarita tecnica: FAVOREVOLE. 

11 Direttore 
ng. Manuela Brescia



SI ATTESTA: 
- Che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio 

l a AA S . e vi rimarrà per quindici giorni (art. 124, comma 1, del 
D.Lgs. 267/2000) e art. 48 del R to delle Municipalità. 
Che con nota in pari data è stata comunicata in elenco ai Presidenti 
dei - Gruppi Consiliari della Municipalita (nei casi previsti 
dall’art.47 comma 5 e art. 48 comma 1 del Reg.to delle Municipalita). 

Il Funzionario Responsabile 

— EEE — — — 

DICHIARAZIONE DI ESECUTIVITA’ 

Constatato che sono decorsi quindici giorni dalla pubblicazione, 
così come sopra attestato (arti 48, comma 1 del Reg.to delle 
Municipalità) e che ne è stata data comunicazione ai presidenti dei 
gruppi Consiliari, sempre come sopra lattestato, si dà atto che la 
presente deliberazione è divenuta, da oggi esecutiva, ai sensi 
dell’art.48, comma 1, del Reg.to delle Municipalità (approvato con 
deliberazione del Consiglio Comunale n° 68 del 
21409.05.. 

Addi .. 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

e P U S—— PRSP e 

I1 presente provvedimento viene assegnato a: 
Data e firma per ricevuta di copia del presente 
atto da parte dell’addetto al ritiro 

per le procedure attuative. 

Addi 

IL DIRIGENTE


