
Area Welfare
Servizio Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n. 23 del 14/10/2026

OGGETTO: Approvazione dell'Avviso pubblico per la manifestazione di interesse degli Enti del Terzo
Settore alla costituzione dei partenariati con il Comune di Napoli – Ambito Territoriale N1–N10, ai fini
delle  candidature  all'Avviso  pubblico  della  Regione  Campania  approvato  con  D.D.  n.  281  del
24/07/2026 per l'attivazione dei servizi di presa in carico, accompagnamento e interventi educativi dei
soggetti in età di transizione e adulti con disturbi del neurosviluppo – PR Campania FSE+ 2021-2027,
Priorità 3 Inclusione Sociale, Obiettivo Specifico ESO 4.11, Azione 3.k.1, e Fondo unico per l'inclusione
delle persone con disabilità – e della relativa modulistica. Atto non comportante impegno di spesa.

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE DI INCLUSIONE E DI INTEGRAZIONE
SOCIALE

Visto il decreto del Sindaco n. 210 del 16/07/2026 con il quale sono state affidate, ai sensi dell'art. 25 del
vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, le funzioni dirigenziali del "Servizio
Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale" dell'Area Welfare al Dott. Giuseppe Imperatore;

PREMESSO CHE

• il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 reca le
disposizioni comuni applicabili ai fondi europei, tra cui il Fondo Sociale Europeo Plus;

• il  Regolamento (UE) 2021/1057 del  24 giugno 2021 ha istituito il  Fondo Sociale Europeo Plus
(FSE+);

• con Decisione della Commissione Europea n. C(2022) 6831 del 20/09/2022 è stato approvato il
Programma Regionale Campania FSE+ 2021-2027;

• con Deliberazione di Giunta Regionale della Campania n. 494 del 27/09/2022 si è preso atto della
Decisione  di  approvazione  del  Programma e  con  Deliberazione  n.  629  del  29/11/2022  è  stato
istituito il Comitato di Sorveglianza del PR Campania FSE+ 2021-2027;

• con  Decreto  Dirigenziale  n.  15  del  13/02/2023  è  stata  approvata  la  "Metodologia  e  criteri  di
selezione delle operazioni" del PR Campania FSE+ 2021-2027;

• con Deliberazione di Giunta Regionale n. 374 del 29/06/2023 e Decreto Dirigenziale n. 229 del
27/07/2023, come successivamente aggiornati, sono stati approvati, rispettivamente, il Sistema di
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) e la relativa manualistica del PR Campania FSE+ 2021-2027;

• la Legge 18 agosto 2015, n. 134 reca "Disposizioni in materia di diagnosi, cura e abilitazione delle
persone con disturbi dello spettro autistico e di assistenza alle famiglie";

• con Decreto 13 ottobre 2025 del Ministro per le disabilità, di concerto con il Ministro dell'economia
e delle finanze e il Ministro del lavoro e delle politiche sociali,  una quota del Fondo unico per
l'inclusione delle persone con disabilità è stata destinata alle Regioni per interventi e progetti in
favore delle persone con disturbi del neurosviluppo e dello spettro autistico, attuati anche con il
coinvolgimento attivo degli Enti del Terzo Settore iscritti al RUNTS; alla Regione Campania sono
state assegnate risorse pari a € 2.808.097,00;
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• con Deliberazioni di Giunta Regionale n. 49 del 19/02/2026 e n. 104 del 31/03/2026 la Regione
Campania  ha,  rispettivamente,  preso atto  del  programma di  cui  al  citato Decreto ministeriale  e
approvato l'Atto di Programmazione regionale degli interventi in favore delle persone con disturbi
del neurosviluppo e dello spettro autistico;

• con  Deliberazione  di  Giunta  Regionale  n.  193  del  20/05/2026,  recante  "PR  Campania  FSE+
2021/2027:  programma di  interventi  'Inclusione'",  è  stata  programmata,  all'Allegato  B ("Scheda
Informativa per l'autismo – età di transizione"),  una dotazione di € 16.000.000,00 a valere sulla
Priorità  3,  Obiettivo Specifico ESO 4.11 – Azione 3.k.1,  per  interventi  finalizzati  all'inclusione
sociale  e  all'autonomia delle  persone con disturbo dello  spettro autistico in  età  di  transizione e
adulta;

• con Decreto Dirigenziale della Direzione Generale Politiche Sociali,  Politiche Giovanili  e  Sport
della Regione Campania n. 281 del 24/07/2026, pubblicato sul BURC n. 42 del 03/08/2026, è stato
approvato l'Avviso pubblico (Allegato A) per l'acquisizione delle manifestazioni di interesse degli
Enti del Terzo Settore per l'attivazione dei servizi di presa in carico, accompagnamento e interventi
educativi dei soggetti in età di transizione e adulti con disturbi del neurosviluppo (di seguito "Avviso
regionale"), unitamente alla relativa modulistica (Allegato 1 – Formulario di progetto; Allegato 2 –
Quadro economico di progetto; Allegato 3 – Dichiarazione partecipanti partenariato);

• l'art.  4  dell'Avviso  regionale  individua  quali  soggetti  attuatori  gli  Enti  del  Terzo  Settore  (ETS)
capofila di una rete composta obbligatoriamente almeno dall'Ambito territoriale, dall'ASL/distretto
sanitario e da soggetti autorizzati ai servizi per il lavoro ai sensi degli artt. 4, 6 e 12 del D.Lgs. n.
276/2003, e attribuisce agli Ambiti territoriali il compito di favorire, laddove più soggetti avanzino
richiesta di partenariato al medesimo Ambito, l'aggregazione degli stessi ai fini della presentazione
di un'unica complessiva candidatura, consentendo più candidature per lo stesso territorio quando le
persone da coinvolgere non possano essere soddisfatte interamente attraverso un'unica candidatura,
previa relazione dell'Ambito sul fabbisogno rilevato (Allegato F);

• gli artt. 5 e 6 dell'Avviso regionale prevedono una dotazione complessiva di € 18.808.097,00, di cui
€ 9.979.891,00 destinati al territorio provinciale di Napoli, un importo massimo finanziabile di €
200.000,00 per ciascuna proposta progettuale e una durata dei progetti di 12 mesi, salvo proroga;

• l'art. 7 dell'Avviso regionale stabilisce che le proposte progettuali sono presentate dall'ETS capofila
esclusivamente tramite il servizio digitale regionale "SpettroAutisticoV2", a pena di irricevibilità,
entro  le  ore  23:59  del  02/11/2026,  corredate,  tra  l'altro,  dell'Atto  di  impegno a  formare  l'ATS
sottoscritto con l'Ambito territoriale, con l'ASL e/o il distretto sanitario e con il soggetto autorizzato
ai servizi per il lavoro;

• ai sensi dell'art. 9 dell'Avviso regionale sono inammissibili, tra l'altro, le candidature che prevedano
un'ATS non composta da tutti i soggetti da coinvolgere obbligatoriamente e quelle presentate da
ETS candidati, in forma singola o associata, per più proposte progettuali;
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CONSIDERATO CHE

• il  Comune  di  Napoli  partecipa  all'Avviso  regionale  in  qualità  di  Ambito  Territoriale  N1–N10,
partner obbligatorio delle candidature presentate dagli  ETS, senza assumere il  ruolo di  soggetto
beneficiario e senza assegnazione di risorse nel quadro economico dei progetti;

• il territorio dell'Ambito è articolato in dieci Municipalità, ciascuna abbinata a un distretto sanitario
dell'ASL  Napoli  1  Centro,  ed  è  prevedibile  che  più  ETS  avanzino  richiesta  di  partenariato  al
Comune;

• in coerenza con l'art. 4 dell'Avviso regionale e con gli indirizzi espressi dall'Assessora con delega
alle Politiche Sociali, si ritiene di promuovere l'aggregazione degli ETS in una sola candidatura per
ciascuna Municipalità, al fine di favorire l'attivazione degli interventi in tutte le Municipalità e la
copertura dell'intero territorio cittadino, evitare la concentrazione e la sovrapposizione delle misure
sulle  stesse  persone e  sul  medesimo territorio,  e  corredare  ciascuna candidatura  della  relazione
dell'Ambito di cui all'Allegato F dell'Avviso regionale;

• al fine di garantire trasparenza, imparzialità e parità di trattamento nella scelta delle candidature alle
quali il Comune aderisce, è necessario acquisire le manifestazioni di interesse degli ETS mediante
avviso pubblico, che individui previamente le regole di aggregazione per Municipalità e i criteri,
ripresi dall'art. 9 dell'Avviso regionale, per l'eventuale individuazione del capofila, ai sensi dell'art.
12 della L. n. 241/1990;

• l'Avviso comunale non introduce requisiti di partecipazione ulteriori rispetto a quelli previsti dall'art.
4 dell'Avviso regionale, non costituisce procedura di affidamento né di concessione di contributi,
non comporta l'erogazione di risorse da parte del Comune e lascia in capo agli ETS la progettazione,
l'attuazione, la gestione e la rendicontazione degli interventi, nonché l'acquisizione delle adesioni
dell'ASL/distretto sanitario e del soggetto autorizzato ai servizi per il lavoro, mentre la valutazione e
il finanziamento dei progetti restano di esclusiva competenza della Regione Campania;

• in ragione del termine regionale delle ore 23:59 del 02/11/2026, è necessario fissare termini ristretti
per  la  presentazione  delle  manifestazioni  di  interesse  (ore  12:00  del  21/10/2026)  e  per  le  fasi
successive  di  composizione dei  raggruppamenti,  verifica  dei  progetti  e  sottoscrizione  degli  atti,
secondo il cronoprogramma riportato nell'Avviso;

• l'Atto di impegno a formare l'ATS (Allegato 3 dell'Avviso regionale) è sottoscritto per il Comune
dal Sindaco, in qualità di legale rappresentante dell'Ente, ovvero, su delega del Sindaco conferita
con  specifico  atto  adottato  prima  della  sottoscrizione,  dall'Assessora  con  delega  alle  Politiche
Sociali, mentre la relazione dell'Ambito (Allegato F) è sottoscritta dal Dirigente del Servizio;

• ai  sensi  dell'art.  5  della  L.  n.  241/1990,  fino  all'eventuale  assegnazione  ad  altro  dipendente,  è
responsabile del procedimento il Dirigente dell'unità organizzativa competente, come indicato all'art.
11 dell'Avviso;

RITENUTO

• di dover approvare l'Avviso pubblico per la manifestazione di interesse degli Enti del Terzo Settore
alla costituzione dei partenariati con il Comune di Napoli – Ambito Territoriale N1–N10, ai fini
delle candidature all'Avviso regionale di cui al D.D. n. 281/2026, e la relativa modulistica (Modello
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1  –  Manifestazione  di  interesse  (domanda  di  partecipazione);  Modello  2  –  Scheda  sintetica  di
proposta), allegati al presente atto quali parte integrante e sostanziale;

• di dover procedere alla pubblicazione dell'Avviso e della modulistica con la massima tempestività,
in ragione dei termini regionali;

VISTI

• la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi", e in particolare gli artt. 5, 6, 6-bis e 12;

• il  D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il  "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali", e in particolare gli artt. 50, 107 e 147-bis;

• il  D.Lgs.  30  marzo  2001,  n.  165,  recante  "Norme  generali  sull'ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche";

• la Legge 8 novembre 2000, n. 328, recante "Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali";

• il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117, "Codice del Terzo Settore", e il D.M. 31 marzo 2021, n. 72, recante
le Linee guida sul rapporto tra Pubbliche Amministrazioni ed Enti del Terzo Settore;

• la Legge 18 agosto 2015, n. 134;

• il Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal
D.Lgs. 10 agosto 2018, n. 101;

• il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità e trasparenza, e il D.P.R. 16
aprile 2013, n. 62 (Codice di comportamento dei dipendenti pubblici);

• il  vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Napoli e lo
Statuto Comunale, in particolare l'art. 48;

• gli obblighi di pubblicazione e i rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O. vigente del
Comune di  Napoli,  Sezione 2 – Valore Pubblico,  Performance e Anticorruzione – Sezione 2.3:
Rischi corruttivi e Trasparenza;

RICHIAMATI

• le Deliberazioni di Giunta Regionale della Campania n. 49 del 19/02/2026, n. 104 del 31/03/2026 e
n. 193 del 20/05/2026, Allegato B;

• il  Decreto  Dirigenziale  della  Regione  Campania  n.  281  del  24/07/2026  e  l'Avviso  regionale
(Allegato A) ivi approvato, con la relativa modulistica (Allegati 1-3);

ATTESTATO CHE

• l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di regolarità e correttezza
dell'attività  amministrativa  ai  sensi  dell'art.  147-bis,  comma  1,  del  D.Lgs.  267/2000,  come
modificato e integrato dal D.L. 174/2012, convertito in Legge 213/2012;
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• non si rinvengono nella presente determinazione elementi da cui possa desumersi la presenza di
conflitto di interessi di cui all'art. 6-bis della L. 241/1990 e all'art. 6 del D.P.R. n. 62/2013, recante il
Codice di  comportamento dei  dipendenti  pubblici,  così come sancito anche dagli  artt.  7 e 9 del
Codice di comportamento adottato dall'Ente;

• il  presente  atto  contiene  dati  personali  (nominativo  del  Dirigente),  trattati  in  conformità  alle
condizioni di liceità di cui all'art. 6 del Regolamento (UE) 2016/679;

DETERMINA

Per i motivi esposti in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di approvare l'Avviso pubblico per la manifestazione di interesse degli Enti del Terzo Settore alla
costituzione dei partenariati con il Comune di Napoli – Ambito Territoriale N1–N10, ai fini delle
candidature all'Avviso pubblico della Regione Campania approvato con D.D. n. 281 del 24/07/2026,
e la relativa modulistica (Modello 1 – Manifestazione di interesse (domanda di  partecipazione);
Modello  2  –  Scheda  sintetica  di  proposta),  allegati  alla  presente  determinazione  quali  parte
integrante e sostanziale;

2. di stabilire che le manifestazioni di interesse dovranno pervenire al Comune di Napoli, Servizio
Politiche  di  Inclusione  e  di  Integrazione  Sociale,  esclusivamente  a  mezzo  PEC  all'indirizzo
inclusione.sociale@pec.comune.napoli.it,  entro le ore 12:00 del  21/10/2026,  secondo le modalità
indicate nell'Avviso;

3. di dare atto che il Comune aderisce, in qualità di partner obbligatorio, al più a una sola candidatura
per ciascuna Municipalità, fatto salvo l'accorpamento di cui all'art. 8 dell'Avviso, costituita secondo
le modalità ivi previste, e che l'Atto di impegno a formare l'ATS (Allegato 3 dell'Avviso regionale) è
sottoscritto dal Sindaco, in qualità di legale rappresentante dell'Ente, ovvero, su specifica delega del
Sindaco adottata prima della sottoscrizione, dall'Assessora con delega alle Politiche Sociali, e che la
relazione dell'Ambito (Allegato F dell'Avviso regionale) è sottoscritta dal Dirigente del Servizio;

4. di demandare a successivi atti del Dirigente la presa d'atto degli esiti della procedura, ivi compresi
l'elenco delle manifestazioni ammesse per Municipalità, l'individuazione dei capofila e l'elenco delle
candidature alle quali il Comune aderisce, nonché l'eventuale provvedimento motivato di mancata
adesione;

5. di dare atto che responsabile del procedimento è il Dirigente del Servizio Politiche di Inclusione e di
Integrazione Sociale, Dott. Giuseppe Imperatore, ai sensi dell'art. 5 della L. n. 241/1990;

6. di  dare  atto  che  il  presente  provvedimento  non comporta  impegno  di  spesa  né  oneri,  diretti  o
indiretti, a carico del bilancio del Comune di Napoli, in quanto il Comune partecipa ai partenariati
senza oneri finanziari e senza assegnazione di risorse, e le risorse per la realizzazione dei progetti
sono erogate dalla Regione Campania direttamente agli ETS capofila, a valere sul PR Campania
FSE+ 2021-2027  e  sul  Fondo  unico  per  l'inclusione  delle  persone  con  disabilità;  di  dare  atto,
pertanto, che il presente provvedimento non necessita del visto di regolarità contabile attestante la
copertura finanziaria di cui all'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000 ed è esecutivo dalla data
della sua sottoscrizione;
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7. di  disporre  la  pubblicazione  del  presente  provvedimento  e,  integralmente,  dell'Avviso  e  della
relativa  modulistica  all'Albo  Pretorio  on  line  e  sul  sito  istituzionale  del  Comune  di  Napoli
www.comune.napoli.it, nella sezione "Amministrazione Trasparente", ai sensi del D.Lgs. 33/2013,
nonché, sul sito istituzionale, delle ulteriori informazioni di cui all'art. 13 dell'Avviso;

8. di trasmettere il presente atto al Sindaco e all'Assessora con delega alle Politiche Sociali, anche ai
fini  dell'eventuale  adozione  dell'atto  di  delega  di  cui  al  punto  3,  alle  Municipalità  1–10 e,  per
conoscenza,  all'ASL  Napoli  1  Centro,  nonché  agli  uffici  competenti  per  gli  adempimenti
conseguenti.

Firmato digitalmente
Il Dirigente del Servizio

Dott. Giuseppe Imperatore

Le firme, in formato digitale, sono state apposte sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). La
presente disposizione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell'art. 22 del D.Lgs. 82/2005.
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