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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

n 14 del 23/07/2026 

 

Oggetto:  Approvazione del Nuovo Avviso pubblico per la selezione di Enti del Terzo Settore 

per la stipula di convenzioni finalizzate alla realizzazione di lavori di pubblica utilità.  

 

Senza impegno di spesa. 

 

 

 

Il Dirigente del Servizio Programmazione Sociale ed Emergenze Sociali  

 

PREMESSO CHE: 

 

ai sensi dell’art.27 Cost. “le pene non possono consistere in trattamenti contrari al senso di umanità 

e devono tendere alla rieducazione del condannato”, la rieducazione del reo si realizza tramite il 

processo di modificazione degli atteggiamenti che sono di ostacolo a una costruttiva partecipazione 

sociale 

 

la finalità ultima della pena è il reinserimento nel tessuto sociale del condannato; 

 

la pena deve avere una funzione di prevenzione generale, che consiste nel distogliere la collettività 

dall’idea di poter commettere un reato simile e in una funzione di prevenzione speciale, affinché il 

reo non ripeta lo stesso crimine. 

 

PRESO ATTO CHE: 

 

a norma dell’art. 54 del D. Lgs 28 Agosto 2000, n.274, il Giudice di pace può applicare, su richiesta 
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dell’imputato, la pena del lavoro di pubblica utilità, consistente nella prestazione di attività non 

retribuita in favore della collettività da svolgere presso lo Stato, le Regioni, le Provincie, i Comuni o 

presso enti o organizzazioni di assistenza sociale e di volontariato; 

 

fra il Tribunale di Napoli – Ministero della Giustizia, l’Ufficio Interdistrettuale di Esecuzione 

Penale Esterna di Napoli e il Comune di Napoli in data 11/10/2022 è stata sottoscritta una 

convenzione per lo svolgimento dei lavori di pubblica utilità ai sensi dell’art. 54 del D. Lgs. 

274/2000, art. 2 del D.M. 26.3.2001. e art. 8 della L. 67/2014 e D.M. n. 88 dell’8.6.2015;  

 

ai sensi di tale convenzione, il Comune di Napoli, fra l’altro, si è impegnato a favorire 

l’applicazione delle norme sul lavoro di pubblica utilità incentivando enti e organizzazioni di 

assistenza sociale e di volontariato ad aderire a tale iniziativa. 

 

CONSIDERATO CHE: 

 

con Determinazione Dirigenziale n. 8 del 28/12/2022 il Servizio Politiche di Integrazione e Nuove 

Cittadinanze - oggi Servizio Programmazione Sociale ed Emergenze Sociali come da Disposizioni 

del Direttore Generale n. 17 del 19/06/2023 e n. 53 del 28/07/2023 - ha pubblicato un Avviso 

Pubblico per selezione di enti del terzo settore e associazioni senza scopo di lucro con i quali 

stipulare convenzioni per la realizzazione di lavori di pubblica utilità; 

 

con Disposizione Dirigenziale n.14 del 03/05/2023 è stato approvato l’elenco degli enti del Terzo 

settore e associazioni senza scopo di lucro idonei al convenzionamento per la realizzazione di lavori 

di pubblica utilità che hanno partecipato al suddetto Avviso Pubblico.  

 

RILEVATO CHE: 

 

in considerazione dell’elevato numero di richieste pervenute per lo svolgimento del lavoro di 

pubblica utilità e dell’interesse dimostrato dagli Enti del Terzo Settore, risulta utile approvare un 

nuovo Avviso Pubblico per l’individuazione di soggetti disponibili ad accogliere persone per lo 

svolgimento di attività di lavori di pubblica utilità e messa alla prova che resti aperto per la 

presentazione delle istanze fino a nuove eventuali determinazioni, ferme restando le Convenzioni 

già in essere. 

 

ATTESTATO CHE: 

 

l’istruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini della esclusione di eventuali 

ipotesi di conflitto ex art. 6 bis L. 241/90 nel testo vigente e degli artt. 6 e 8 del Codice di 

Comportamento adottato dall’Ente con Deliberazione di G.C. del 1 Marzo 2024 n. 69 è stata 

espletata dalla d.ssa Filomena Errico, assistente sociale del Servizio Programmazione Sociale ed 

Emergenze Sociali; 

 

ai sensi dell'art. 16, del D.Lgs. n. 36/2023, non è stata rilevata la presenza di situazioni di conflitto 

di interesse, né ipotesi di situazione di conflitto di interesse, anche potenziale;  

 

l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarità amministrativa e 
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contabile ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e degli art. 13, comma 1, lett. b), e 17, 

comma 2, lett. a), del Regolamento dei Controlli Interni dell'Ente, approvato con deliberazione di 

C.C. n. 4 del 28/02/2013; 

 

il presente provvedimento rientra nelle previsioni normative di cui al D.Lgs. n. 33/2013 riportata 

nella predetta sezione del P.I.A.O. approvato per il triennio 2026-28 e, pertanto, sarà oggetto di 

pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di Napoli.  

 

Visti  
 

gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel P.I.A.O., approvato per 

il triennio 2026-28, alla Sezione 2 - Valore Pubblico, Performance e Anticorruzione - Sezione 2.3 – 

Rischi corruttivi e Trasparenza; 

 

gli artt. 107 e 183, comma 9, e 192 del T.U. delle Leggi sull'ordinamento degli Enti Locali, 

approvato con D.Lgs. n. 18 agosto 2000, n. 267;  

 

la Legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

 

il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, in materia di obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  

 

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante il “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti 

Locali a norma dell’articolo 31 della Legge 3 agosto 1999, n. 265”; il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 

165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 

Pubbliche”;  

 

il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018 n. 101 e il Regolamento 

(UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, in materia di protezione 

delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla circolazione di tali 

dati.  

 

 

DETERMINA 

 

APPROVARE il nuovo Avviso Pubblico per la selezione di enti del terzo settore con i quali 

stipulare convenzioni – allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale - per la 

realizzazione di lavori di pubblica utilità, ferme restando le Convenzioni già in essere. 

 

STABILIRE che con tutti gli enti idonei si provvederà a stipulare una Convenzione per la 

realizzazione di lavori di pubblica utilità. 

 

APPROVARE altresì lo schema di convenzione allegato al presente atto quale parte integrante e 

sostanziale. 
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PROVVEDERE alla diffusione dell’Avviso Pubblico mediante pubblicazione sul sito web 

istituzionale del Comune di Napoli ed all'Albo Pretorio.  

 

STABILIRE che la presentazione delle istanze sia sempre possibile, senza alcun termine, e che le 

istanze debbano pervenire a mezzo pec avente ad oggetto “Richiesta di convenzionamento per 

l’accoglienza dei lavoratori di pubblica utilità” all’indirizzo 

avvisipubblici.programmazionesociale@pec.comune.napoli.it, secondo le modalità stabilite 

dall'Avviso stesso. 

 

INDIVIDUARE la dott.ssa  Errico Filomena quale Responsabile Unico del Procedimento.  

 

 

Allegati: 

Avviso Pubblico 
Schema di Convenzione 
Modello Istanza di partecipazione 

 

Il Dirigente 
Cinzia D’Oriano* 

 

 

 

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull'originale del presente atto ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). Il presente 

atto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli.  
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