
Griglia di Valutazione – Allegato F)

Area Welfare
Servizio Politiche di Inclusione e di Integrazione Sociale

AVVISO PUBBLICO NON COMPETITIVO RIVOLTO A ENTI DEL TERZO SETTORE E A SOGGETTI ACCREDITATI PER L'INDIVIDUAZIONE DEI PARTNER
CON CUI COSTITUIRE L'ASSOCIAZIONE TEMPORANEA DI SCOPO (ATS) FINALIZZATA ALLA PRESENTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE

TERRITORIALE “PERCORSI PERSONALIZZATI DI INCLUSIONE E AUTONOMIA PER LE PERSONE CON DISABILITÀ”

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE

Trattandosi  di  procedura  non  competitiva,  la  presente  griglia  non  genera  un  punteggio  numerico  complessivo  né  una  graduatoria  a  vincitore  unico.  Essa  è  utilizzata  dalla

Commissione tecnica di cui all'art. 15 dell'Avviso Pubblico per esprimere, in modo oggettivo, motivato e verificabile, un giudizio qualitativo su ciascun soggetto candidato per

ciascuno dei criteri sotto indicati, ai fini della verifica di idoneità e della successiva individuazione della combinazione di partner secondo le modalità di cui al paragrafo “Esito”.

Criter
io

Elemento Contenuto della valutazione

A
Qualità, completezza e coerenza 
della proposta operativa

Coerenza con le finalità e le linee di intervento di cui all'art. 3 
dell'Avviso; concretezza e fattibilità delle attività; personalizzazione dei 
percorsi; raccordo tra azioni, monitoraggio e cronoprogramma; chiarezza
del modello organizzativo proposto nell'Allegato B.

B
Esperienza specifica e pertinenza del
soggetto

Esperienza documentata, ulteriore rispetto al requisito minimo di 
ammissione, nella progettazione e/o gestione di interventi rivolti a 
persone con disabilità, autonomia e vita indipendente, inclusione sociale 
e lavorativa, sostegno alle famiglie.

C
Capacità organizzativa e risorse 
professionali

Adeguatezza della struttura organizzativa e delle professionalità messe a 
disposizione; capacità gestionale e operativa rispetto alle attività 
proposte.

D
Complementarietà e capacità di 
integrazione nel partenariato

Contributo specifico alla copertura delle linee di intervento di cui all'art. 
3; diffusione territoriale della/e sede/i operativa/e nel Comune di Napoli;
capacità di raccordo con la rete dei servizi sociali, sociosanitari, 
educativi e formativi del territorio.

LIVELLI DI GIUDIZIO

Per ciascun criterio la Commissione tecnica esprime, con giudizio collegiale sinteticamente motivato e riportato a verbale, uno dei livelli qualitativi seguenti. Per il criterio B, il

giudizio tiene conto in particolare della durata, pertinenza e documentabilità delle esperienze dichiarate, evitando automatismi meramente quantitativi.
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Livello Descrizione orientativa

Insufficiente Elementi assenti, generici o non pertinenti rispetto al criterio.

Sufficiente Elementi essenziali presenti ma sviluppati in modo parziale.

Buono Proposta chiara, coerente e concretamente realizzabile.

Ottimo Proposta completa, pienamente coerente e con elevato livello di fattibilità.

IDONEITÀ

È considerato idoneo il soggetto candidato per il quale la Commissione tecnica non esprima, in nessuno dei criteri sopra indicati, un giudizio di livello “Insufficiente”, e per il quale il

criterio A sia valutato con un giudizio almeno di livello “Sufficiente”.

ESITO E MODALITÀ DI SELEZIONE

I giudizi espressi per ciascun soggetto candidato non generano una graduatoria a vincitore unico. La Commissione tecnica li utilizza come riferimento oggettivo per individuare, tra i

soggetti risultati idonei nelle rispettive categorie, la combinazione di partner che assicura la più ampia copertura delle linee di intervento di cui all'art. 3 dell'Avviso, la maggiore

diffusione territoriale delle sedi operative e la migliore complementarità delle risorse professionali offerte, nel rispetto del vincolo minimo di almeno un soggetto di Categoria 1 e un

soggetto di Categoria 2 di cui all'art. 5 dell'Avviso.

A parità di contributo alla copertura delle linee di intervento, la Commissione privilegia il soggetto candidato con i giudizi complessivamente più favorevoli. Delle valutazioni

effettuate e dei giudizi espressi per ciascun candidato è dato analiticamente conto nel verbale di cui all'art. 15 dell'Avviso.
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