
Allegato 9 - ACCORDO DI COPROGRAMMAZIONE 

 

L’Ente Comune di Napoli, iscritto all’Albo SCU con il codice SU00317, di seguito “ente referente”, con 

sede legale nel comune di Napoli, Palazzo San Giacomo, Piazza Municipio, 80133, C.F.: 80014890638, 

proponente il Programma di intervento  “C.R.E.A.R.E. Cultura resiliente ed attiva per il 

rinnovamento”, rappresentato da Fabio Di Dato, nato/a a Napoli (NA) il 14.08.1981, codice fiscale 

DDTFBA81M14F839V, in qualità di coordinatore responsabile del Servizio Civile Universale 

E 

 

L’Ente Associazione Articolo 45, iscritto all’Albo SCU con il codice SU00429 di seguito “ente 

coprogrammante” con sede legale nel comune di Napoli (NA), Via Canonico Scherillo , n.ro 39/C, 

Codice Fiscale 95106330632, rappresentato da Marica Luminoso nata a Castellammare di Stabia (NA) il 

22.03.1990, codice fiscale LMNMRC90C62L129Q, in qualità di legale rappresentante 

 

di seguito anche congiuntamente denominati «le Parti», 

 

PREMESSO CHE 

 

il d.lgs. 6 marzo 2017, n. 40 ha istituito il servizio civile universale che si attua attraverso 

programmi di intervento di elevata utilità sociale, articolati in progetti, realizzati in itali o 

all’estero da enti pubblici o enti ed organizzazioni privati senza scopo di lucro, iscritti in un 

apposito Albo; 

il decreto del Ministro per lo sport e i giovani del 12 Marzo  ha approvato il Piano triennale 2026-2028 

per la programmazione del servizio civile universale; 

la Circolare del Capo del Dipartimento per le politiche giovanili e il servizio civile universale 

del 19 Maggio 2026 ha dettato le  “Disposizioni per la redazione e la presentazione dei programmi 

di intervento di servizio civile universale – criteri e modalità di valutazione” e, in particolare, 

ha riconosciuto la possibilità a due o più enti titolari di iscrizione all’Albo di servizio civile 

universale di coprogrammare nell’ambito di un programma di intervento; 

la citata circolare inoltre ha previsto che la coprogrammazione debba essere sancita tramite un 

apposito accordo, sottoscritto dagli enti coprogrammanti, che deve specificare il contributo dato 

da ciascun ente al programma, nonché i sistemi di monitoraggio, selezione e formazione che si 

intendono impiegare; 



in data 19 Maggio 2026 è stato pubblicato l’avviso agli enti per la presentazione dei 

programmi di intervento di servizio civile universale per l’anno 2026, con scadenza il giorno 

30.09.2026, poi prorogata al giorno 07.10.2026; 

CONSIDERATO CHE 

Le Parti intendono coprogrammare per la realizzazione del programma di intervento 

denominato “Nuove GenerAzioni”, articolato in n. 2 progetti, che vede coinvolti n. 15 enti di 

accoglienza, con lo scopo condiviso di garantire una migliore realizzazione dell’obiettivo/degli 

obiettivi del programma stesso; 

 

TUTTO QUANTO PREMESSO E CONSIDERATO SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

 

Articolo 1 – Oggetto dell’Accordo di coprogrammazione 

Con il presente Accordo di coprogrammazione le Parti intendono: 

a) specificare i progetti facenti parte del programma d’intervento; 

b) definire il contributo fornito da ciascun ente coprogrammante al programma; 

c) indicare i sistemi di monitoraggio, selezione e formazione che si impiegano. 

             

Articolo 2 – Progetti del programma d’intervento 

Il progetto facente parte del programma d’intervento “Nuove GenerAzioni”, dell’ente referente è il 

seguente: 

• “Giovani in Centro”; 

Il progetto facente parte del programma d’intervento “Nuove GenerAzioni”, dell’ente coprogrammante è 

il seguente: 

• “C.R.E.A.:Cultura, Rete, Espressioni, Arte” 

   

 Articolo 3 – Contributo fornito dagli enti al programma 

Ciascun ente coprogrammante, per la realizzazione dell’obiettivo/degli obiettivi del programma 



d’intervento di cui all’articolo 2, fornisce il proprio contributo in termini di apporto e di azioni 

comuni e/o integrate, nel modo dettagliatamente di seguito descritto: 

In particolare: 

➢ Il Comune di Napoli in qualità di ente promotore si impegna a: 

- Assumersi la titolarità dei rapporti con il Dipartimento competente per il Servizio Civile Universale; 

- Garantire la gestione complessiva dell’esperienza, nel rispetto delle disposizioni contenute nel 

presente accordo e nei singoli progetti; 

- Predisporre regolamenti gestionali specifici e attivare un sistema di comunicazione e coordinamento 

efficace tra i diversi attori coinvolti nell’esperienza progettuale; 

- Rappresentare l’ente coprogrammante presso le istituzioni e le autorità competenti, stipulando 

convenzioni e accordi utili allo sviluppo e consolidamento del programma; 

-  Coordinare e gestire i progetti e le iniziative comuni previste dal programma “Nuove 

GenerAzioni”; 

- Promuovere e organizzare momenti di incontro, confronto e scambio tra i giovani volontari 

impegnati nei progetti del programma, favorendo la partecipazione attiva e il senso di comunità. 

 

➢ L’Associazione Articolo 45 si impegna a: 

- Partecipare attivamente all’esperienza, nel pieno rispetto di quanto previsto dal presente accordo; 

- Collaborare nelle fasi di progettazione, contribuendo con competenze, risorse e know-how specifici; 

- Gestire, presso le proprie sedi operative, i progetti connessi al programma, assicurandone la corretta 

organizzazione secondo la normativa vigente e i regolamenti in materia di Servizio Civile 

Universale; 

- Coordinare e gestire presso le proprie sedi anche le iniziative sperimentali, collaterali e funzionali al 

raggiungimento degli obiettivi condivisi nel programma; 

- Attuare azioni di Welfare Community, valorizzando la propria rete di enti e trasferendo il proprio 

know-how all’ente coprogrammante; 

- Presentare, gestire e rendicontare i propri progetti nell’ambito del programma, assicurando coerenza 

e sinergia con le finalità complessive. 

 

Articolo 4 – Sistemi di monitoraggio, selezione e formazione 

Le Parti, con riferimento ai sistemi di monitoraggio, selezione e formazione che si impiegano, 

dichiarano quanto segue: 

Gli enti coprogrammanti si avvarranno dei propri sistemi accreditati, fermo restando che, sia che gli 

enti coprogrammanti utilizzino ciascuno il proprio sistema, sia che impieghino tutti il medesimo, la 

responsabilità dell’attuazione del sistema è in capo all’ente che ne realizza l’attività. 
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Articolo 5 – Responsabilità 

Le Parti dichiarano, con riferimento alle seguenti attività comuni del programma: 

 

1. l’attività di realizzazione dell’incontro/confronto con gli operatori volontari 

di servizio civile impegnati nei singoli progetti del programma: 

 

La responsabilità organizzativa principale è attribuita al Comune di Napoli, quale ente referente, 

che si impegna a pianificare, coordinare e facilitare tali incontri. L’Associazione Articolo 45 

collaborerà attivamente, mettendo a disposizione le proprie risorse e sedi per garantire la 

partecipazione e il successo delle iniziative. 

 

La responsabilità complessiva per questa attività è in solido tra gli enti coprogrammanti. 

 

2. l’eventuale attività di comunicazione e disseminazione alla comunità sul 

programma e sui progetti che lo compongono: 

Il Comune di Napoli è responsabile della gestione dei canali istituzionali e pubblici di 

comunicazione. L’Associazione Articolo 45 contribuirà con materiali, contenuti e supporto 

operativo per la diffusione delle informazioni. Anche per questa attività la responsabilità è in 

solido tra gli enti coprogrammanti. 

 

3. le eventuali altre attività comuni: 

 

Le Parti effettueranno riunioni di staff con cadenza trimestrale per valutare l’operatività delle 

strutture, condividere avanzamenti di programma ed eventuali problematiche in atto; 

effettueranno riunioni con esperti del settore di programma per pianificare al meglio gli 

interventi e le attività; attiveranno tavoli comuni di concertazione con le realtà locali e le 

Istituzioni in relazione al settore e agli obiettivi del Programma; condivideranno le buone 

prassi emergenti dai singoli progetti, sia a scopo informativo, sia a scopo migliorativo. Anche 

per questa attività la responsabilità è in solido tra gli enti coprogrammanti. 

 

Articolo 6 – Decorrenza e Durata 

Il presente Accordo decorre dalla data di avvio del programma di intervento e ha validità 

fino alla conclusione dello stesso. 
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Napoli, 23.09.2026 

Firma del coordinatore responsabile 

del servizio civile universale 

dell’ente referente Comune di 

Napoli 

 

 

Firma del legale rappresentante dell’ente 

coprogrammante Associazione Articolo 45 
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