
ALLEGATO 3

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’

(art. 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
Il/La Sottoscritto/a ___________________________________________________ nato/a il ____/____/______ 

residente in ________________________________ Via ____________________________________________ codice fiscale ___________________________________ in qualità di _________________________________ della ______________________________________________________________________________________ 

con sede in __________________________________________  Via __________________________________ Tel. ________________________________ PEC ___________________________________________________    e-mail ________________________________________ con Codice Fiscale _____________________________ e partita IVA n. _______________________________
consapevole che la falsa dichiarazione comporta responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, nonché l’annullamento del successivo contratto:
DICHIARA 
di essere iscritto alla C.C.I.A.A. per un’attività pertinente con l’oggetto dell’appalto, con i seguenti dati: 
Provincia di iscrizione: _______________________ numero di iscrizione: _______________________________

Attività: ___________________________________ Codice: _________________________________________

Forma giuridica: ____________________________ anno di iscrizione: _________________________________

Durata della società: ____________

I membri del Consiglio di Amministrazione cui sia stata conferita la legale rappresentanza, i procuratori generali e gli institori, i componenti degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, il direttore tecnico, qualunque sia la forma giuridica dell’operatore economico, il socio unico, l’eventuale “amministratore di fatto” ai sensi dell’articolo 2639 del Codice Civile sono i seguenti soggetti: 
	COGNOME
	NOME 
	QUALIFICA 
	CODICE FISCALE 
	LUOGO DI NASCITA 
	DATA DI NASCITA 
	LUOGO DI RESIDENZA 
	INDIRIZZO E CAP

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


DICHIARA
ai sensi e per gli effetti cui all’art. 1 del D.P.C.M. 11.5.1991 n. 187 che la composizione societaria è la seguente:
	Soggetti
	Data e luogo di nascita
	Comune

di residenza
	Codice fiscale
	% sul

capitale sociale

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


- che per tutte le quote societarie non esiste alcun diritto reale di godimento o di garanzia sulla base delle risultanze del libro dei soci, delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a sua disposizione;

- che esistono diritti reali di godimento o di garanzia sulla base delle risultanze del libro dei soci, delle comunicazioni ricevute e di qualsiasi altro dato a sua disposizione, intestati a __________________________________________________________________________________________;

- che nessun soggetto munito di procura irrevocabile ha esercitato il voto nelle assemblee societarie nell’ultimo anno e che ne abbia comunque diritto _________________________________________________;

- che il Sig. _______________, nato a _____________ il _______________, residente a ___________________ via _______________________ munito di procura irrevocabile ha esercitato (❏ non ha esercitato) il voto nelle assemblee societarie nell’ultimo anno e ne ha comunque diritto.
DICHIARA
in ordine ai requisiti di cui all’art. 11 D.Lgs. n. 36/2023:
· che il C.C.N.L. di riferimento applicato ai propri lavoratori dipendenti è il seguente: ________________. 
DICHIARA
che in caso di aggiudicazione dell’appalto:
□ non subappalterà;

□ subappalterà le prestazioni appresso specificate nel rispetto di tutte le previsioni di cui all’art. 119 del D.Lgs. n. 36/2023.
DICHIARA
con riguardo alle norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità, ai sensi della Legge 12 marzo 1999, n. 68 (barrare la casella d’interesse):

□ che l’impresa NON è assoggettata agli obblighi di assunzione di cui alla Legge n. 68/99 in quanto occupa un numero di lavoratori inferiore a 15 conteggiati in base ai criteri della suddetta Legge; 

□ che l’impresa è assoggettata agli obblighi di assunzione di cui alla Legge n. 68/99 in quanto occupa un numero di lavoratori superiori a 15 conteggiati in base ai criteri della suddetta legge. 

DICHIARA
che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, è dedicato il seguente conto corrente bancario/postale:

Istituto di Credito: __________________________________________________________________________;

IBAN: ____________________________________________________________________________________;

che i soggetti delegati ad operare sul conto corrente sono:

· Sig./Sig.ra _____________________________ nato/a a _______________________ il ____/____/______ Codice Fiscale ______________________________ Residente in _________________________________ Via ___________________________________________________________________________________;

· Sig./Sig.ra _____________________________ nato/a a _______________________ il ____/____/______ Codice Fiscale _____________________________ Residente in __________________________________ Via ___________________________________________________________________________________.
DICHIARA 
in ordine ai requisiti di cui all’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023:
· che, con riferimento al sottoscritto dichiarante, ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023, nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non è stata adottata condanna con sentenza definitiva o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per i reati elencati al comma 1 dello stesso art. 94, tenuto conto che la causa di esclusione non è disposta e il divieto di aggiudicare non si applica quando il reato è stato depenalizzato oppure quando è intervenuta la riabilitazione oppure, nei casi di condanna ad una pena accessoria perpetua, quando questa è stata dichiarata estinta ai sensi dell’articolo 179, settimo comma, del codice penale, oppure quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la condanna oppure in caso di revoca della condanna medesima; 
· che, con riferimento al sottoscritto dichiarante e ai soggetti indicati al comma 3 dell’art. 94 del D.Lgs. n. 36/2023 nonché ai soggetti di cui al comma 4 dello stesso art. 94, non sussistono le ragioni di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall’articolo 67 del codice delle leggi antimafia e delle misure di prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 settembre 2011, n. 159 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice, fermo restando quanto previsto dagli articoli 88, comma 4-bis, e 92, commi 2 e 3, del codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011, con riferimento rispettivamente alle comunicazioni antimafia e alle informazioni antimafia e tenuto conto che la causa di esclusione di cui all’articolo 84, comma 4, del medesimo codice di cui al decreto legislativo n. 159 del 2011 non opera se, entro la data dell’aggiudicazione, l’impresa sia stata ammessa al controllo giudiziario ai sensi dell’articolo 34-bis del medesimo codice; 

· di non versare in alcuna delle cause di esclusione di cui al comma 5 dell’articolo 94 del D.Lgs. n. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto; 

· che, ai sensi dell’articolo 94, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023, l’operatore economico non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito (costituiscono gravi violazioni definitivamente accertate quelle indicate nell’allegato II.10. al D.Lgs. n. 36/2023).
DICHIARA 
in ordine ai requisiti di cui all’art. 95 del D.Lgs. n. 36/2023:
· che l’operatore economico non versa in alcuna delle possibili cause di esclusione di cui al comma 1 dell’articolo 95 del D.Lgs. n. 36/2023, laddove applicabili, cui si rinvia e che si intende qui per ripetuto e trascritto, anche tenuto conto di quanto disposto all’art. 98 dello stesso D.Lgs. n. 36/2023; 

· che l’operatore economico non ha commesso gravi violazioni non definitivamente accertate agli obblighi relativi al pagamento di imposte e tasse o contributi previdenziali, tenuto conto che costituiscono gravi violazioni non definitivamente accertate in materia fiscale quelle indicate nell’Allegato II.10 del D.Lgs. n. 36/2023, che la gravità va in ogni caso valutata anche tenendo conto del valore dell’appalto e che la causa di esclusione non si applica quando l’operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi o sanzioni, oppure quando il debito tributario o previdenziale sia comunque integralmente estinto, purché l’estinzione, il pagamento o l’impegno si siano perfezionati anteriormente alla scadenza del termine di presentazione dell’offerta, oppure nel caso in cui l’operatore economico abbia compensato il debito tributario con crediti certificati vantati nei confronti della pubblica amministrazione.
DICHIARA
in ordine alle misure di cui all’art. 96, comma 6, del D.Lgs. n. 36/2023,(eventuale, non compilare se ipotesi non sussistente):
· che l’operatore economico, versando in una delle situazioni di cui all’articolo 94 (a eccezione del comma 6) o dell’art. 95 (a eccezione del comma 2) del D.Lgs. n. 36/2023, ossia (indicare la circostanza che genererebbe una ipotesi di esclusione) _______________________________________________;

· comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di aver adottato, ai sensi del comma 6 dell’art. 96 del Codice dei Contratti, le seguenti misure di self-cleaning __________________________________________________________________________________.
(N.B. l’operatore economico dimostra di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque danno causato dal reato o dall’illecito, di aver chiarito i fatti e le circostanze in modo globale collaborando attivamente con le autorità investigative e di aver adottato provvedimenti concreti di carattere tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti);
oppure 
· comprova, anche per il tramite della documentazione allegata alla presente, di NON aver potuto adottare misure di self-cleaning prima della presentazione dell’offerta in quanto ________________________________________ e si impegna sin da ora ad adottare le misure correttive di cui comma 6 dell’art. 96 del Codice dei Contratti entro il termine di conclusione della procedura comunicandole tempestivamente alla stazione appaltante. 
DICHIARA
che:
□ l’Impresa risulta regolare ai fini del D.U.R.C. in quanto:

· è iscritta all’INPS – sede di ______________________ con matricola n. _________________;

· è assicurata all’INAIL - sede di ___________________ con codice ditta n. _________________;

· esiste la correttezza degli adempimenti mensili o comunque periodici relativi ai versamenti contributivi;

· non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non pagate;
ovvero
· è stata conseguita procedura di sanatoria, positivamente definita con atto dell’Ente ed a tal fine si forniscono i relativi estremi: _______________________________ (specificare l’Ente e gli estremi dell’atto);
□ l’impresa non è tenuta alla presentazione della certificazione di regolarità contributiva (DURC) in quanto svolge attività in forma individuale, senza collaboratori e/o dipendenti e/o non è tenuto a versamenti INPS e INAIL;
DICHIARA
di aver visionato e di impegnarsi per tutta la durata dell’affidamento all’osservanza del Codice di Comportamento adottato dal Comune di Napoli con deliberazione di Giunta comunale n. 69 del 01/03/2024 ed ai sensi dell'art. 15, comma 5 del predetto Codice di Comportamento, allega alla presente, l’elenco completo, in formato excel, di tutti lavoratori/collaboratori in forza presso le società in indirizzo.
DICHIARA
che, al fine dell’applicazione dell’art. 53 comma 16 ter del D.Lgs. n. 165/2001, introdotto dalla Legge n. 190/2012 (attività successiva alla cessazione del rapporto di lavoro – pantouflage o revolving doors), questa impresa non ha concluso contratti di lavoro subordinato o autonomo e, comunque, di non aver attribuito incarichi ad ex dipendenti, che hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni nei loro confronti, nel triennio successivo alla cessazione del rapporto. 
DICHIARA
il rispetto per tutti i lavoratori coinvolti nell’appalto della retribuzione minima oraria salariale di euro 9,00, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 297 del 19 luglio 2024.
DICHIARA
il rispetto, per tutti i lavoratori coinvolti nell’appalto, del “Protocollo di Intesa sulla Sicurezza e Legalità nel Settore degli Appalti e Subappalti nei contratti del Comune di Napoli”, approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 270 del 08/07/2024 e successivamente modificato con Deliberazione di Giunta Comunale n. 396 del 03/10/2024. 
DICHIARA
ai sensi della vigente normativa antimafia, che nei propri confronti non sussistono le cause di divieto, di decadenza o di sospensione previste dall’art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e successive modificazioni ed integrazioni.

Si allegano:

· dichiarazione Programma 100;

· Patto d’integrità;

· elenco dipendenti in formato excel;

· documento di riconoscimento del legale rappresentante.

Letto, confermato e sottoscritto il giorno ____/____/______












Il Sottoscrittore

�	 Da sottoscrivere solo con firma digitale da parte del legale rappresentante dell’impresa.
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