
CULTURA DEL LAVORO TRA 
DISUGUAGLIANZE ED OPPORTUNITÀ

TAVOLA ROTONDA

22 Aprile 2026 ore 10.00_13.00
Sala del Consiglio Comunale, Via Verdi 35 Napoli

TESTIMONIANZE

Alessandro Balzano  Area Manager Gi Group
Giovani: L'importanza di un orientamento consapevole e efficace per accompagnare i 
giovani nelle loro scelte future e avvicinarli al mondo del lavoro, con l'obiettivo di prevenire il 
fenomeno NEET.
Lella Palladino  Cooperativa Eva Fondazione Una Nessuna Centomila 
Donne: l'importanza di garantire un’equa inclusione delle donne nel mercato del lavoro 
promuovendo opportunità e politiche di supporto.
Giulio Riccio Cooperativa Less Onlus 
Migranti: Lavorare per una dignitosa inclusione dei migranti nel mercato del lavoro, 
contribuendo alla loro integrazione sociale attraverso opportunità professionali.
Gianfranco Garraffa Charlatans Basket 4 people
Persone con disabilità: supportare l’inserimento lavorativo, sensibilizzando il mondo delle 
aziende e valorizzando l’unicità di ogni persona 
Francesco Di Lieto CEO, Horizon Solutions Consultalts Ltd Docente, Master 
Universitario  Università degli Studi di Napoli "L'Orientale" 

INTERVENTI

Luigi Musto Presidente Commissione Lavoro del Comune di Napoli
Giovanni Menaorio Presidente Commissione Regionale Lavoro
Chiara Marciani Assessora con delega al Lavoro del Comune di Napoli
Angelica Saggese Assessora Regionale al Lavoro e alla Formazione
Marco Sarracino Deputato della Repubblica Italiana 

MODERA
Daniela Tschantret Fistel Cisl Campania

PROMOTRICE
Alessandra Clemente Consigliera del Comune di Napoli


