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                                                DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE 

                                                           n. 48 del 01.06.2026

OGGETTO:  Procedura  di  selezione  di  n.  139  operatori  volontari  del  Servizio
Civile Universale da impiegare nei progetti di Servizio Civile Universale dell’Ente
Comune  di  Napoli  denominati  “L’O.R.O.  di  Napoli  -  origini,  riscoperta,
opportunità”, “PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e “Napoli per la protezione”,
di  cui  al  Bando  per  la  selezione  di  65.964  operatori  volontari.  Rettifica  del
calendario dei colloqui limitatamente alla giornata di recupero programmata. 
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE GIOVANILI

Premesso che:

 il  Comune  di  Napoli,  con  Delibera  di  Giunta  n.  176  del  26.04.2019,  ha
proceduto all'iscrizione all'albo degli Enti di Servizio Civile Universale istituito
presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri e tenuto dal Dipartimento per le
Politiche Giovanili  e il  Servizio Civile  Universale  (di  seguito Dipartimento),
individuando nel Dirigente dell’allora Servizio Giovani e Pari Opportunità, oggi
Servizio Politiche Giovanili, il Coordinatore Responsabile per l'Ente; 

 in  data  23.01.2026,  con  decreto  n.  70/2026,  è  stata  pubblicata  dal
“Dipartimento” la graduatoria definitiva dei Programmi di intervento di Servizio
Civile Universale da realizzarsi in Italia e all’estero;

 in  data  04.02.2026,  con  decreto  n.  130/2026,  sono  state  finanziate  dal
“Dipartimento”  complessivamente 65.964 posizioni di operatore volontario da
impiegarsi in 602 programmi di intervento di Servizio civile universale, di cui n.
548  programmi  da  realizzarsi  in  Italia  e  n.  54  programmi  da  realizzarsi
all’estero;

 che fra i Programmi che sono stati ammessi a finanziamento dal “Dipartimento”
sono annoverati  i  Programmi di intervento “L’A.R.C.A. – Ambiente risorse
culturali ed artistiche 2026”, “C.R.E.A.R.E.  -  Cultura resiliente ed attiva
per il rinnovamento” e “Napoli, ricomincio da 2500”, e, conseguentemente,  i
progetti  “L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,  Riscoperta,  Opportunità”,
“PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e “Napoli per la protezione”, per la
selezione di complessivi n. 139 operatori volontari, da impiegare nelle sedi del
Comune di Napoli, inserite nei diversi progetti;

 in data 24.02.2026 è stato pubblicato sul sito del “Dipartimento” il Bando per la
selezione  di  65.964 operatori  volontari  da  impiegarsi  in  progetti  afferenti  a
programmi di intervento di Servizio Civile Universale, con scadenza alle ore
14:00 del giorno 8 Aprile 2026, poi prorogata alle ore 14:00 del 16 Aprile 2026,
con Decreto n. 386/2026;

 con  Disposizione  Dirigenziale  n.  10  del  27.02.2026  del  Servizio  Politiche
Giovanili si è preso atto del Bando per la selezione di 65.964 operatori volontari
di Servizio Civile Universale, da impiegare in progetti afferenti a programmi di
intervento  di  Servizio  Civile  Universale  provvedendo  contestualmente  alla
pubblicazione delle schede sintetiche relative ai progetti “L’O.R.O. di Napoli –
Origini, Riscoperta, Opportunità”, “PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e
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“Napoli  per  la  protezione” per  la  selezione  di  complessivi  n.  139 operatori
volontari da ospitare presso le sedi del Comune di Napoli;

 con Disposizione Dirigenziale n. 29 del giorno 08.04.2026 del Servizio Politiche
Giovanili  si  è  preso  atto  della  proroga  dei  termini  di  scadenza  per  la
presentazione  delle  istanze  relative  al  Bando  in  oggetto,  di  cui  al  succitato
Decreto n. 386/2026.

Considerato che:

 il Comune di Napoli sta procedendo alla selezione di n. 139 operatori volontari
che concorrono per  le  sedi  prescelte  in  fase di  presentazione delle  rispettive
domande, come individuate nelle schede sintetiche pubblicate con Disposizione
Dirigenziale n. 10 del 27.02.2026, da impegnare nelle attività di cui ai progetti
“L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,  Riscoperta,  Opportunità”, “PartecipArte”,
“Napoli per l’assistenza” e “Napoli per la protezione”;

Preso atto che:

 con Disposizioni Dirigenziali n. 36 del 23.04.2026 e n. 37 del 23.04.2026 del
Servizio Politiche Giovanili sono state nominate le Commissioni per la selezione
delle istanze pervenute entro il termine di scadenza del summenzionato Bando,
scaricate dalla piattaforma informatica “Helios” del Dipartimento;

 con le summenzionate Disposizioni  Dirigenziali  nn.  36/2026 e 37/2026 sono
stati approvati e pubblicati, tra l’altro,  le indicazioni utili allo svolgimento dei
colloqui  e  il  calendario  degli  stessi,  tempestivamente  pubblicati  sul  sito
istituzionale del Comune di Napoli ai fini della massima  conoscenza;

 le  Commissioni  procedono  all’espletamento  dei  colloqui  dei  candidati,  alla
valutazione dei titoli dichiarati ed alla redazione della graduatoria dei punteggi
complessivi attribuiti agli stessi, per le rispettive sedi;

 la valutazione dei citati titoli curricolari, dato il numero particolarmente elevato
delle  istanze  pervenute,  avverrà  successivamente  alla  fase  dei  colloqui  come
calendarizzati, ex art. 6 del  Bando per la selezione di 65.964 operatori volontari
di Servizio Civile Universale, da impiegare in progetti afferenti a programmi di
intervento di Servizio Civile Universale, pubblicato il 24 febbraio 2026;

 i  colloqui  di  cui  innanzi  hanno luogo  presso  la  sala  formazione  sita  in  Via
Concezione a Montecalvario, 26, 80134 - Napoli, secondo le indicazioni e il
calendario programmati con le Disposizioni Dirigenziali nn. 36/2026 e 37/2026;
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Rilevato che:

 i calendari dei colloqui finalizzati alla selezione dei  n. 139 operatori volontari
che concorrono per le sedi di cui ai  progetti  “L’O.R.O. di Napoli  – Origini,
Riscoperta, Opportunità”, “PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e “Napoli
per  la  protezione”,  approvati  tramite  le  citate  Disposizioni  Dirigenziali  nn
36/2026 e  37/2026  prevedono la  possibilità,  per  i candidati  impossibilitati  a
sostenere  il  colloquio  nel  giorno  indicato,  “esclusivamente  per  motivi
improcrastinabili”  e a seguito della trasmissione entro il  termine indicato, di
idonea documentazione di giustificazione dell’assenza, di tenere il colloquio nel
giorno di recupero individuato, ovvero mercoledì 03 giugno 2026 presso la
sala  formazione  di  Via  Concezione  a  Montecalvario,  26  (ex  palazzetto
Urban);

 le Commissioni di selezione nominate con Disposizioni Dirigenziali nn. 36/2026
e 37/2026 non potranno riunirsi  nella giornata di recupero già prevista per il
giorno  mercoledì  03  giugno  2026  a  causa  di  imprevedibili  e  sopraggiunti
impegni dei Commissari nominati, per cui è necessario individuare una nuova
data utile al recupero dei colloqui di selezione riservati esclusivamente ai
candidati impossibilitati a partecipare ai colloqui nei giorni previsti dalla
programmata  calendarizzazione e  in  possesso  di  idonea  documentazione
giustificativa trasmessa secondo le modalità indicate;

Ritenuto:

 di  dover  rettificare  -  limitatamente  all’individuazione  della  giornata  di  di
recupero dei colloqui finalizzati alla selezione dei n. 139 operatori volontari che
concorrono  per  le  sedi  di  cui  ai  progetti  “L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,
Riscoperta, Opportunità”, “PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e “Napoli
per  la  protezione”  –  le  Disposizioni  Dirigenziali  n.  36/2026  e  37/2026,
procedendo alla individuazione di una nuova giornata di recupero;

 di dover individuare la giornata dell’08 giugno 2026 quale giornata di recupero
dei  colloqui  finalizzati  alla  selezione  dei  n.  139  operatori  volontari  che
concorrono  per  le  sedi  di  cui  ai  progetti  “L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,
Riscoperta, Opportunità”, “PartecipArte”, “Napoli per l’assistenza” e “Napoli
per la protezione” secondo le seguenti modalità:

▪ i  candidati  dei  progetti  denominati  “L’O.R.O.  di  Napoli  -  origini,
riscoperta,  opportunità”,  “PartecipArte”  sosterranno  il  colloquio  di
recupero nella sopra indicata giornata dell’08 giugno 2026 alle ore 09:00
presso  la  sede  del  Servizio  Politiche  Giovanili in Via  Concezione  a
Montecalvario, 26 (ex palazzetto Urban) – II piano;
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▪ i candidati dei progetti denominati  “Napoli per l’assistenza” e “Napoli
per  la  protezione” sosterranno  il  colloquio  di  recupero  nella  sopra
indicata giornata dell’08 giugno 2026 alle ore 12:30  presso la sede del
Servizio Politiche Giovanili in Via Concezione a Montecalvario, 26 (ex
palazzetto Urban) – II piano;

 di dover precisare che i  candidati dovranno, a pena di esclusione, presentarsi
muniti di un valido documento di riconoscimento. L'assenza, presso la sede di
svolgimento del colloquio nella data e nell’ora stabilita per il recupero, ancorché
dovuta a cause di forza maggiore, comporterà l’esclusione dalla selezione;

 di  dover  altresì  precisare  che  la  rettifica  di  cui  al  presente  provvedimento
riguarda esclusivamente l’individuazione di una nuova giornata di recupero
dei colloqui di  selezione riservati  ai  candidati  impossibilitati  a partecipare ai
colloqui nei  giorni  previsti  dalla programmata calendarizzazione,  restando, di
conseguenza  inalterati,  i  principi,  le  modalità  e  i  criteri  stabiliti  con  le
Disposizioni Dirigenziali n. 36 del 23.04.2026 e n. 37 del 23.04.2026;

Precisato che l’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti
di regolarità e correttezza dell’attività amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis comma 1
del  D.Lgs.  267/2000  come modificato  e  integrato  dal  D.L.  174/2012,  convertito  in
Legge  213/2012,  e  degli  artt.  13  comma 1 lettera  b)  e  17  comma 2  lettera  a)  del
Regolamento del Sistema dei Controlli Interni approvato con Deliberazione di Consiglio
Comunale n. 4 del 28/2/2013 modificato con Deliberazione di Consiglio Comunale n.
49 dell’11/07/2018;

Evidenziato che, ai sensi degli artt. 5 e 6 della L. 241/90 e ss.mm.ii. il Responsabile
Unico del Procedimento per tutti gli atti annessi e conseguenti è Dott. Daniele Avallone,
Funzionario in E.Q. del Servizio Politiche Giovanili.

Attestato che ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90 e degli artt. 6 e 7 del D.P.R.
62/2013  non  è stata  rilevata  la  presenza  di  situazioni  di  conflitto  di  interesse,  né
tantomeno ipotesi di situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, così come,
peraltro,  sancito  dagli  artt.  7  e  9  del  Codice  di Comportamento  dei  dipendenti  del
Comune di Napoli, adottato dall’Ente con deliberazione di G.C. n. 69    del 01.03.2024
tali da impedirne l’adozione;

Visti  gli  obblighi  di  pubblicazione  e  rispettivi  riferimenti  normativi  contenuti  nel
P.I.A.O., approvato per il triennio 2026 - 28, alla Sezione 2 – VALORE PUBBLICO,
PERFORMANCE  E  ANTICORRUZIONE  -  Sezione  2.3:  Rischi  corruttivi  e
Trasparenza;

Dato atto che il presente provvedimento rientra nella predetta sezione del P.I.A.O. e,
pertanto, sarà oggetto di pubblicazione nella Sezione Amministrazione Trasparente del
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sito del Comune di Napoli, nonché sulla Home Page e nella sezione del sito del Comune
di Napoli dedicata al Servizio Civile Universale. La pubblicazione del calendario e delle
comunicazioni ad esso relative ha valore di notifica della convocazione a tutti gli effetti
di legge e il candidato che, pur avendo inoltrato la domanda, non si presenti al colloquio
nei giorni stabiliti, senza giustificato motivo, sarà da considerarsi escluso dalla selezione
per non aver completato la relativa procedura;

Attestato,  altresì,  che il  presente  provvedimento contiene  dati  personali  utilizzati
esclusivamente nei modi e nei limiti consentiti dalla vigente normativa.

                                                       D I S P O N E

Per le motivazioni espresse nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si
intendono integralmente trascritte:

- RETTIFICARE - limitatamente all’individuazione della giornata di di recupero dei
colloqui finalizzati alla selezione dei n. 139 operatori volontari che concorrono per le
sedi  di  cui  ai  progetti  “L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,  Riscoperta,  Opportunità”,
“PartecipArte”,  “Napoli  per  l’assistenza”  e  “Napoli  per  la  protezione” –  le
Disposizioni Dirigenziali n. 36/2026 e 37/2026, procedendo alla individuazione di una
nuova giornata di recupero;

-  INDIVIDUARE la  giornata  dell’08  giugno  2026 quale  giornata  di  recupero  dei
colloqui finalizzati alla selezione dei  n. 139 operatori volontari che concorrono per le
sedi  di  cui  ai  progetti  “L’O.R.O.  di  Napoli  –  Origini,  Riscoperta,  Opportunità”,
“PartecipArte”,  “Napoli  per l’assistenza” e “Napoli  per  la  protezione”  secondo le
seguenti modalità:

▪ i  candidati  dei  progetti  denominati  “L’O.R.O.  di  Napoli  -  origini,
riscoperta,  opportunità”,  “PartecipArte”  sosterranno  il  colloquio  di
recupero nella sopra indicata giornata dell’08 giugno 2026 alle ore 09:00
presso  la  sede  del  Servizio  Politiche  Giovanili in Via  Concezione  a
Montecalvario, 26 (ex palazzetto Urban) – II piano;

▪ i candidati dei progetti denominati  “Napoli per l’assistenza” e “Napoli
per  la  protezione” sosterranno  il  colloquio  di  recupero  nella  sopra
indicata giornata dell’08 giugno 2026 alle ore 12:30  presso la sede del
Servizio Politiche Giovanili in Via Concezione a Montecalvario, 26 (ex
palazzetto Urban) – II piano;

- PRECISARE che i candidati dovranno, a pena di esclusione, presentarsi muniti di un
valido  documento  di  riconoscimento.  L'assenza,  presso  la  sede  di  svolgimento  del
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colloquio nella data e nell’ora stabilita per il recupero, ancorché dovuta a cause di forza
maggiore, comporterà l’esclusione dalla selezione;

- PRECISARE, ALTRESÌ, che la rettifica di cui al presente provvedimento riguarda
esclusivamente l’individuazione di una nuova giornata di recupero dei colloqui di
selezione riservati ai candidati impossibilitati a partecipare ai colloqui nei giorni previsti
dalla programmata calendarizzazione, restando, di conseguenza inalterati, i principi, le
modalità e i criteri stabiliti con le Disposizioni Dirigenziali n. 36 del 23.04.2026 e n. 37
del 23.04.2026;

- DEMANDARE  agli  uffici  competenti  la pubblicazione della presente disposizione
sulla home page del sito istituzionale del Comune di Napoli e nella sezione dedicata al
Servizio Civile Universale. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di
legge. La presente pubblicazione, inoltre, ha valore di notifica della convocazione a tutti
gli effetti di legge e il candidato che non si presenti al colloquio di recupero nel giorno
stabilito,  sarà da considerarsi escluso dalla selezione per non aver completato la relativa
procedura.

                                                               

                                                                Sottoscritta digitalmente da

                                                               Il Dirigente del Servizio Politiche Giovanili

Coordinatore responsabile del Servizio Civile Universale

                                                                                   Dott. Fabio Di Dato

La firma, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7/3/2005 n. 82 e
ss.mm.ii. (CAD). La presente Disposizione è conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi
dell’art. 22 del D.Lgs. 82/2005.
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