COMUNE DI NAPOLI

Area Giovani e Lavoro
Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
n.15 del 27/04/2026

Oggetto: Approvazione Avviso Pubblico finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di
interesse per I’affidamento della fornitura in noleggio di licenze d’uso di Applicazioni per
la rilevazione presenze dei tirocinanti del progetto D.I.L.D

ATTO SENZA IMPEGNO DI SPESA
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IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO POLITICHE A SOSTEGNO DEL LAVORO

Premesso che:

- con Decreto Direttoriale n. 301 del 30/08/2024 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali € stato approvato il progetto denominato “Disoccupati e Inoccupati di Lunga Durata
Napoli”, ideato da Sviluppo Lavoro Italia S.p.A. d’intesa con 1I’Assessorato alle Politiche
Giovanili e al Lavoro del Comune di Napoli;

- il suddetto progetto prevede, tra le attivita programmate, la fornitura in noleggio di licenze
d’uso di una applicazione per la rilevazione delle presenze in favore di tirocinanti del
progetto D.I.L.D;

- in particolare, si rende necessario procedere all’affidamento della fornitura in noleggio di
licenze d’uso di una applicazione per la rilevazione delle presenze conformi alle prescrizioni
tecniche specificate negli articoli del Capitolato, in favore di n. 1.236 tirocinanti partecipanti
al progetto;

- nell’ambito delle risorse assegnate al Comune di Napoli ¢ stata destinata la somma
complessiva di € 37.480,00 per I’attivazione della fornitura in noleggio di licenze d’uso di
una applicazione per la rilevazione delle presenze in favore di tirocinanti del progetto
D.IL.D;

- lo stanziamento ¢ stato assegnato al Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro nel bilancio
2026, ed ¢ attualmente in corso di approvazione la determinazione di variazione PEG n. 02
del 02/04/2026, finalizzata a integrare le risorse relative al capitolo 143054, codice di
bilancio 1.03.02.99.999, per I’esercizio 2027,

Considerato che:

- con Determinazione Dirigenziale n. 7 del 09/04/2026 — 1.G n. 652/2026, ¢ stata indetta la gara
mediante procedura ai sensi dell’art.50 co. 1 lett. b) ed e) del D. Lgs 36/2023, attraverso Mercato
Elettronico per la Pubblica Amministrazione (MePA), tramite R.d.O aperta, per 1’affidamento della
fornitura in noleggio di licenze d’uso di Applicazioni per la rilevazione presenze dei tirocinanti del
progetto D.I.L.D. e contestuale approvazione dei relativi allegati;

- con successiva Determinazione Dirigenziale n. 14 del 14/04/2026 si procedeva alla rettifica del
CPV con conseguente modifica dei documenti di gara (Lettera d’invito disciplinare/ Capitolato
Speciale d’appalto);

- con Disposizione Dirigenziale n. 43 del del 22/04/2026, pubblicata dopo la scadenza del termine
di presentazione delle offerte, si procedeva alla nomina della Commissione giudicatrice;

- la procedura di gara indetta con RDO (Richiesta di Offerta) aperta n. 6232698 ¢ andata deserta per
assenza di offerte ammissibili;
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Precisato che:

- con nota identificata con PG/2026/0477067 del 23/04/2026, 1’ Assessora alle politiche
Giovanili, al Lavoro ed alle Politiche Sociali chiedeva al Dirigente del servizio Politiche a
sostegno del lavoro di “porre in essere, con la massima tempestivita, tutte le conseguenti
procedure amministrative e contabili di competenza, necessarie ad assicurare [’avvio dei
percorsi di tirocinio per tutti i beneficiari ammessi, paria circa 1240 unita, in coerenza con
il nuovo assetto progettuale”.

- tra le precitate attivita rientra 1’affidamento della fornitura in oggetto, pertanto non
sussistendo 1 tempi tecnici per indire una nuova RDO, occorre procedere ad idonea indagine
di mercato per verificare la presenza di operatori economici interessati ad erogare la
fornitura in oggetto in favore del Comune di Napoli;

- le proposte progettuali — dell’importo massimo pari a € 37.480,00 oltre IVA come per
legge — saranno valutate da un apposito seggio di valutazione, nominato con Disposizione
Dirigenziale successivamente alla data di scadenza della presentazione delle istanze,
secondo i criteri della griglia di valutazione descritta nell’ Avviso;

- al termine dei lavori, il seggio di valutazione procedera alla stesura della graduatoria delle
predette idee progettuali;

- L’Avviso, predisposto nel rispetto dei principi di libera concorrenza, non
discriminazione, trasparenza, proporzionalita e pubblicita, non costituisce invito a
partecipare a gara pubblica, né un’offerta al pubblico (art. 1336 del codice civile) o
promessa al pubblico (art. 1989 del codice civile), ma ha lo scopo di esplorare le possibilita
offerte dal mercato al fine di affidare il servizio;

- L’indagine non comporta I’instaurazione di posizioni giuridiche od obblighi negoziali e
non vincola in alcun modo questa Amministrazione Aggiudicatrice che si riserva,
comunque, di sospendere, modificare o annullare il presente avviso esplorativo e di non
dar seguito a successive procedure di affidamento, senza che 1 soggetti richiedenti possano
vantare alcuna pretesa;

Ritenuto che:

- occorre adottare un Avviso Pubblico finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di
interesse da parte dei soggetti interessati alla fornitura in noleggio di licenze d’uso di
Applicazioni per la rilevazione presenze dei tirocinanti del progetto D.L.L.D, da
formalizzare mediante eventuale affidamento diretto ex art. 50 co. 1 lett. b) D.Lgs 36/2023
ss.mm.ii., in linea con quanto previsto dal Vademecum informativo per gli affidamenti
diretti predisposto dall’ANAC in data 30.07.2024;

- la selezione delle proposte progettuali avverra mediante la piattaforma certificata in
dotazione al Comune di Napoli, denominata Appalti & Contratti, precisando che con
I’O.E. che avra presentato la proposta progettuale ottenendo il maggior punteggio
complessivo, sara avviata Trattativa diretta sul MEPA;
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Attestato che:

- l'adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarita e della
correttezza dell'attivita amministrativa e contabile, ai sensi dell'art. 147 bis del D.Lgs.
267/2000 e degli artt. 13, c.1, lett.b) e 17, c.2, lett. a) del Regolamento del Sistema dei
Controlli Interni, approvato con deliberazione di C.C. n. 4 del 28/02/2013, come modificato
con deliberazione di C.C. n.49 dell’11 luglio 2018;

- il Responsabile Unico del Procedimento per tutti gli atti connessi € conseguenti, con
funzione di direzione dell’esecuzione € la dott.ssa Maria De Simone, Istruttore Direttivo
Amministrativo del Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro del Comune di Napoli, che ha
curato I’istruttoria del presente atto;

- ai sensi dell'art.6 bis della Legge 241/1990, introdotto dall'art.1, co.41, della Legge n.
190/2012, non ¢ stata rilevata la presenza di situazioni conflitto di interesse tali da
impedirne 'adozione;

- il presente documento contiene dati personali trattati in conformita alle condizioni di
liceita di cui all’art.6 Regolamento UE 2016/679 e pubblicato nel rispetto delle relative
norme di legge;

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 29/01/2025 ¢ stato approvato, ex art.
174 del D. Lgs 267/2000, il bilancio di previsione 2025/2027,

Visti:
e il D.Lgs.n.36/2023 e ss.mm.ii.;
e il D.Lgs. n.267/2000;

e i vigenti regolamenti sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi e di Contabilita del
Comune di Napoli;

e gli articoli 37 del d.lgs. 33/2013 e 1, c. 32 della legge 190/2012, in materia di
“Amministrazione trasparente”;

e Dart. 3 della Legge n. 136/2010 in materia di tracciabilita dei flussi finanziari;

e il Vademecum informativo per gli affidamenti diretti predisposto dall’ANAC in data
30.07.2024;

Visti, altresi gli obblighi di pubblicazione e rispettivi riferimenti normativi contenuti nel
PI.A.O., approvato per il triennio 2023-25, alla Sezione 2 - Valore Pubblico, Performance e
Anticorruzione - Sezione 2.3: Rischi corruttivi e trasparenza;
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Attestato che il presente provvedimento rientra nella previsione normativa di cui all’art. 23
del D. Lgs. 33/2013 come riportato nella predetta sezione del P.I.A.O. e, pertanto, una volta
ottenuta la relativa esecutivita, sara oggetto di pubblicazione nella sezione
“Amministrazione Trasparente” del sito del Comune di Napoli;

DETERMINA

Per le motivazioni espresse nella parte narrativa del presente provvedimento, che qui si
intendono integralmente trascritte:

1. APPROVARE il testo dell’avviso pubblico per ’acquisizione di manifestazioni di
interesse per I’affidamento della fornitura in noleggio di licenze d’uso di applicazioni
per la rilevazione presenze dei tirocinanti del progetto D.L.L.D, da formalizzare
mediante eventuale affidamento diretto ex art. 50 co. 1 lett. b) D.Lgs 36/2023
ss.mm.ii., in linea con quanto previsto dal Vademecum informativo per gli affidamenti
diretti predisposto dall’ANAC in data 30.07.2024, che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente atto, e precisamente:

e Avviso Pubblico (allegato A)

e Modello di Istanza (allegato 1);

e Format per la Dichiarazione dei Requisiti di Partecipazione (allegato 2);
e Format di Progetto (allegato 3);

e Patto di Integrita (allegato 4);

e Dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari; (All. 5);
e Programma 100; (All. 6).

e Dichiarazione assenza cause di esclusione (All 7).

2. STABILIRE che le istanze di partecipazione dovranno pervenire, esclusivamente
mediante la piattaforma

https://acquistitelematici.comune.napoli.it/Portale Appalti/itthomepage.wp entro e non
oltre le ore 10:00 del 29 aprile 2026:

3. PRECISARE che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa
trattandosi di approvazione di un’indagine di mercato che non costituisce proposta
contrattuale e non vincola in alcun modo I’ Amministrazione che sara libera di seguire
anche altre procedure, cosi come di non dare seguito al presente Avviso;

4. DARE ATTO che il Responsabile Unico del Procedimento per tutti gli atti connessi e
conseguenti, con funzione di direzione dell’esecuzione ¢ la dott.ssa Maria De Simone,
Funzionario del Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro del Comune di Napoli, che
ha curato I’istruttoria del presente atto;


https://acquistitelematici.comune.napoli.it/PortaleAppalti/it/homepage.wp
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5. ATTESTARE che i dati personali saranno trattati in conformita all’art. 6 del
Regolamento Generale UE per la Protezione dei Dati Personali (GDPR);

6. DEMANDARE ai Servizi competenti la pubblicazione sul sito istituzionale del
Comune di Napoli e all’ Albo Pretorio del presente atto con 1 relativi allegati.

Si allegano, quale parte integrante del presente atto, i seguenti documenti:

(@]

[¢]

(e]

Avviso Pubblico (All_ A Avviso Pubblico),

Modello di Istanza (All 1 _Modello Istanza),

Format per DSAN dei Requisiti di Partecipazione (All 2 Modello DSAN Requisiti);
Format di Progetto (All 3 Format Progetto)

Patto di Integrita (All 4 Patto_di_Integrita)

Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari (All_5);

Programma 100 (All_6).

Sottoscritta digitalmente da
1l Dirigente del Servizio Politiche a Sostegno del Lavoro
Dott. Fabio Di Dato

La firma, in formato digitale, é stata apposta sull ‘originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D.Lgs. 7.3.2005, n. 82 e ss.mm.ii. (CAD). La presente disposizione é

conservata in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell’art. 22 del D.Lgs. 82/2005.
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