
Area Giovani e Lavoro
Servizio Politiche a sostegno del Lavoro

DECRETO SINDACALE

OGGETTO: Integrazione  della composizione  dell’Osservatorio  in  materia  di  sicurezza  e
salute sui luoghi di lavoro “Napoli Città Sicura”.

IL SINDACO

Premesso che 
con Decreto Sindacale n. 311 del 05/08/2025 è stata stabilita la composizione dell’Osservatorio
in  materia  di  sicurezza  e  salute  sui  luoghi  di  lavoro  “Napoli  Città  Sicura”,  previsto  dalla
Deliberazione  Consiliare  n.  9  del  21  marzo  2025  che  ha  ne  ha  approvato  il  Regolamento
disciplinante il suo funzionamento; 

Considerato che
ai sensi dell’art. 2, comma 3 bis del Regolamento, la composizione dell’Osservatorio può essere
integrata con eventuali ulteriori componenti successivamente individuati

con  successivi  decreti  sindacali  nn.  387/2025,  410/2025  e  80/2026  la  composizione
dell’Osservatorio è stata integrata con l’adesione di ulteriori componenti

su richiesta presentata in data 14/05/2026 dall’Associazione Italiana Prevenzione e Protezione
(A.I.P.&P.),  già  facente  parte  delle  precedenti  edizioni,  l’Assemblea  dell’Osservatorio,  nella
seduta del 10/06/2026, ha approvato la richiesta di accreditamento.

Attestato che nel presente decreto i dati personali sono trattati in conformità alle condizioni di
liceità di cui all'art. 6 del Regolamento UE 2016/679 e pubblicati nel rispetto del principio di
pertinenza e non eccedenza,

Visti:
- il D. Lgs. n. 81/2008 e ss.mm.ii;
- il D. Lgs n. 267/2000,
- il Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi del Comune di Napoli;
- il Regolamento per il funzionamento dell’Osservatorio “Napoli Città Sicura”.

D E C R E T A

1. Integrare  la composizione dell’Osservatorio in materia di sicurezza e salute sui luoghi di
lavoro “Napoli Città Sicura”,  come da ultimo definita con il decreto sindacale n. 80 del
15/04/2026, con l’adesione del seguente ulteriore componente:

 Associazione Italiana per la Prevenzione e Protezione (A.I.P.&P.)

1/3

Comune di Napoli
Data: 03/07/2026, DESIN/2026/0000191



Area Giovani e Lavoro
Servizio Politiche a sostegno del Lavoro

2.  A  seguito  di  tale integrazione,  l’Osservatorio  presieduto  dal  Consigliere  Comunale
Domenico Palmieri,  delegato dal Sindaco per le funzioni di presidenza dell’Osservatorio
“Napoli città Sicura”, risulta essere così composto:

 Sindaco in qualità di Presidente;
 Presidente del Consiglio Comunale;
 Presidente della Commissione consiliare competente in materia di Lavoro;
 Assessore con delega al Lavoro;
 Direttore Generale;
 Garante per i diritti delle Persone con disabilità del Comune di Napoli;
 Associazione Industria Commercio Artigianato Servizi e Turismo (Aicast); 
 Associazione Italiana Prevenzione e Protezione (A.I.P.&P.)
 ASL Napoli 1 Centro; 
 Associazione Nazionale Consulenti e Responsabili Sicurezza sul lavoro (A.N.CO.R.S.); 
 Associazione Costruttori Edili della Provincia di Napoli (ACEN); 
 Associaz. Nazionale fra Lavoratori Mutilati e Invalidi del Lavoro (ANMIL Aps Ets); 
 Assimprese (Area metropolitana di Napoli); 
 Casartigiani Napoli; 
 CGIL Napoli; 
 CISL Napoli; 
 Collegio dei Geometri e Geometri laureati della Provincia di Napoli; 
 Collegio dei Periti industriali e dei Periti Industriali Laureati della Provincia di Napoli; 
 Confapi Napoli; 
 Confartigianato Napoli; 
 Confcommercio Campania; 
 Confesercenti Napoli; 
 Consiglio dell'Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Campania; 
 Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Napoli; 
 Consiglio Provinciale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro di Napoli; 
 INAIL Campania; 
 INAIL Napoli; 
 Ispettorato Nazionale del Lavoro (INL Campania); 
 Ordine degli Architetti di Napoli; 
 Ordine  dei  Tecnici  sanitari  di  radiologia  medica  e  professioni  sanitarie  tecniche,

riabilitazione e prevenzione (Ordine TSRM e PSTRP NA-AV-BN-CE); 
 Ordine degli Psicologi della Regione Campania; 
 Ordine dei Geologi di Napoli; 
 Ordine degli Ingegneri di Napoli; 
 Ordine Regionale dei Chimici e dei Fisici della Campania; 
 Regione Campania (Dir. Gen. per la Tutela della Salute ed il Coord. del SSR); 
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 Società Italiana Sanità pubblica e digitale (SISPED); 
 UIL Napoli; 
 Unione Industriali di Napoli; 
 APS Unione Nazionale Tecnici Sicurezza Lavoro (UNTESIL); 
 Ufficio Scolastico Regionale per la Campania (MIM);
 Università degli Studi di Napoli Federico II.

3.  Precisare che l’Osservatorio, nella composizione come sopra integrata, avrà una durata pari
a quella del Consiglio Comunale in carica e che ai rappresentanti dei componenti non sarà
corrisposto alcun emolumento o rimborso spese.

    Sottoscritto digitalmente
    Il Sindaco

     Gaetano Manfredi

La sottoscrizione, in formato digitale, è stata apposta sull’originale del presente atto ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 7/03/2005, n. 82 e s.m.i. (CAD). 
Il presente decreto è conservato in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai sensi dell’art. 22 del D. Lgs. 82/2005.   
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