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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° 223 

OGGETTOQ: Missione esterna ex art.4 - lett.c L.n.65/1986 per la visita Pastorale del Santo Padre del 23 Maggio 2026 presso il 

Comune di Acerra, a titolo di utilizzo temporaneo di personale previsto dall’art. 18 del CCNL Funzioni Locali 

2022-2024 - Approvazione schema convenzione. 

1l giorno 21/05/2026 , in modatii mista (Presenzarvideoconterenze) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta 
comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n° nove Amministratori in carica: 

SINDACO: P A 

Gaetano MANFREDI [ ]/ 
ASSESSORI(*): P A 

et MU A 
Pier Paolo BARETTA /][ | Maura STRIANO (/][ ] 

Antonio DE IESU [y/][ ] carlo PUCA ][ ] 
Teresa ARMATO [ |ly/] Emanuela FERRANTE [y/][] 

Edoardo COSENZA /][ ] Chiara MARCIANI \/][ ] 
Vincenzo SANTAGADA ||/ Valerio DI PIETRO [y/][" ] 

(%) I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianitd anagrafica. 

Assume la Presidenza: Vicesindaco Laura Lieto 

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cinque Il Funzionario t@: incarico 
di elevata azione 

ILPRESIDENTE 

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto. 
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LA GIUNTA, su proposta dell’ Assessore alla Polizia Municipale e alla Legalita Dott. Antonio De 
Iesu 

Premesso che: 

in data 23 maggio 2026 ci sard la visita pastorale del Santo Padre Leone XIV presso il 
Comune di Acerra, per incontrare i vescovi e tutti i Sindaci dei comuni della Terra dei 
Fuochi, al fine di portare conforto alle sofferenze delle famiglie della popolazione 
maggiormente colpite; 
I’evento riveste carattere di interesse pubblico sotto il profilo istituzionale, sociale, culturale 
¢ mediatico, coinvolgendo [’intero territorio della “Terra dei Fuochi” e la comunita 
metropolitana; 
con nota protocollo n. 41311/2026 il Sindaco ed il Vescovo della Diocesi di Acerra 
richiedevano ai Sindaci della “Terra dei Fuochi” disponibilita di proprio personale di Polizia 
Municipale al fine di garantire una migliore organizzazione della sicurezza e dell’ordine 
pubblico, ed il regolare svolgimento delle attivita previste durante la visita del Santo Padre; 

Considerato che: 

Iart. 4 lettera c) della Legge 65/86 espressamente prevede quanto segue: “le missioni esterne 
per soccorso in caso di calamita e disastri, o per rinforzare altri Corpi e servizi in 
particolari occasioni stagionali o eccezionali, sono ammesse previa esistenza di appositi 
piani o di accordi tra le amministrazioni interessate, e di esse va data previa 
comunicazione al Prefetto” 
il Comune di Napoli, viste e condividendo le finalita dell’evento, ritiene opportuno aderire 
alla richiesta del Sindaco e del Vescovo della Diocesi di Acerra, mettendo a disposizione 
proprio personale della Polizia Municipale in missione esterna ex art. 4 lett. c) della Legge n. 
65/1986, dandone preventiva comunicazione al Prefetto; 

Rilevato che: 

il Comune di Acerra con pec del 19.05.2026 - prot. 42688 (4/l. 1) — poi integrato con pec del 
20.05.2026 - prot. 43290 (All. 2), trasmetteva al Comune di Napoli apposita richiesta per 
’utilizzo temporaneo di personale previsto dall’art. 18 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024 
per il giorno 23/05/2026, da considerarsi in missione esterna ex art. 4 lett. c) della Legge n. 
65/1986, allegando propria Delibera di Giunta Comunale n. 87 e schema di Convenzione da 
far sottoscrivere ai rispettivi Sindaci; 
Part. 18 del CCNI 2022/2024 consente [’utilizzo temporaneo di proprio personale ad altro 
Ente al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di conseguire 
una economica gestione delle risorse; 
occorre approvare in Giunta lo schema di Convenzione (4l 3) trasmesso dal comune di 
Acerra; 

Dato atto: 

che il pagamento del trattamento economico fisso, continuativo ed accessorio con eventuale 
straordinario, ed i relativi oneri fiscali e previdenziali, saranno a carico del Comune di 
Acerra, come disciplinato dall’art. 7 dello schema di Convenzione; 

che ad oggi non ¢ possibile quantificare I’esatto importo del trattamento economico da 
corrispondere in quanto lo stesso dipende dal numero di aderenti e dalla rispettiva categoria 
economica, e dalle eventuali ore di straordinario lavorate, allo stato non prevedibili per 
espressa previsione dell’art. 5 dello schema di Convenzione, il quale prevede che il servizio 
sara svolto dalle ore 6.00 e fino a cessate esigenze;
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Rilevato altresi che, viste le tempistiche ristrette dovute all’imminenza dell’evento, ¢ della 

comunicazione preventiva da dare al Prefetto, il parere preventivo favorevole del Capo di Gabinetto 
del Sindaco ¢ stato acquisito per le vie brevi, 

Vista la Delibera del Consiglio Comunale n. 3 del 29.01.2026 che ha approvato il Bilancio di 
Previsione 2026/2028; 

Vista la Delibera del Consiglio Comunale n. 1 del 29.01 .2026,‘c.he ha approvato il DUP 2026/2028; 

Vista la Delibera di Giunta Comunale n. 103 del 12.03.2026 che ha approvato il PEG 2026/2028; 

Vista la richiesta del comune di Acerra prot. 42688 del 19.05.2026 — poi integrato con pec del 

20.05.2026 - prot. 43290; 

Visto lo schema di Convenzione allegato al presente provvedimento; 

Visti: 

e | art. 4 lett. ¢) della Legge n. 65/1986; 

e [art. 18 del CCNL 2022/2024. 

Ritenuto altresi: 

- che ricorrono 1 motivi di urgenza dovuti all’imminenza dell’evento (23/05/2026), e della 
comunicazione preventiva da dare al Prefetto, per cui ¢ necessario, ai sensi dall’art. 134, comma 4, 

del d.lgs. n. 267/2000, con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente 

eseguibile: 

Gli ailegati, costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai seguenti documenti, per complessive 

pagine 7 progressivamente numerate, firmato digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati nell archivio 

informatico dell Ente, repertoriati con il n.: . 

1028L 002 001 = pec del 19.05.2026 - prot. 42688; 

1028L 002 002 = trasmissione del 20.03.2026 della bozza di convenzione - prot. 43290; 

1028L 002 003 = schema di convenzione. 

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiapbzioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatie dal 

Dirigente del Serviziosotto la propria responsagbiliia tecnica, per cui sotto tale profilo, lo stesso dirigente qui di 

seguiio solloscrive 

/ / 

il Respon%bie rep Sicyrezza 
/’T / 

Con voti UNANIMI, 
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DELIBERA 

* Di approvare le finalita dell’evento, aderendo alla richiesta del Sindaco e del Vescovo della 
Diocesi di Acerra, mettendo a disposizione proprio personale della Polizia Municipale in 
missione esterna ex art. 4 lett. c) della Legge n. 65/1986, dandone preventiva comunicazione 
al Prefetto; 

» Diapprovare I’allegato schema di Convenzione da far sottoscrivere ai rispettivi Sindaci; 

¢ Di dare atto che il pagamento del trattamento economico fisso, continuativo ed accessorio 
con eventuale straordinario, ed i relativi oneri fiscali e previdenziali, saranno a carico del 

Comune di Acerra, come disciplinato dall’art. 7 dello schema di Convenzione: 

* Di autorizzare I’Area Sicurezza ed il Dirigente del Servizio Coordinamento Strategico 
Operativo dell’Area Sicurezza ad adottare gli atti gestionali conseguenziali al seguente 
provvedimento. 

] (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare 
allegato; 

Kl (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. 
Lgs. 267/2000. 

(**): La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra |'ipotesi indicata. 

Il Responsabil¢ Area Sichrezza L’ Assesspre flla Polizia 
Municipal lla Legalita 

sposito Pref. A e [esu 

I1 §indaco 

Gaetano fredi / 

‘/3\/& 
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COMUNE DI NAPOLI 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 03 DEL 20.05.2026, AVENTE AD OGGETTO: 

Missione esterna ex art.4 - lett.c L.n.65/1986 per la visita Pastorale del Santo Padre del 23 
Maggio 2026 presso il Comune di Acerra, a titolo di utilizzo temporaneo di personale previsto 
dall’art. 18 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024 — Approvazione schema convenzione. 

Il Responsabile dell’ Area Sicurezza esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente 
parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE 

Addi.... %0, ‘;/%Ué .......... 

Proposta pervenuta al Dipartimenfo KRagioneria 1l Zfig[&?g{ i ?;g.(. ¢ protocollata con 1l 

I Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla 
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile: 

Addi, {bO/ 
GENERALE 

S
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Area Ragioneria 
Servizio Gestione Bilancio 

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.Igs 267/2000 . 

Proposta di delibera prot. n. 3 del 20.05.2026. DGC/272/2026 del 20.05.2026. Area Sicurezza 

Il provvedimento in esame propone 1’approvazione dello schema di convenzione tra il Comune di 
Napoli e il Comune di Acerra per la missione esterna ex art. 4 lett. ¢), legge n. 65/1986, a titolo di 
utilizzo temporaneo di personale previsto dall’art. 18 del CCNIL Funzioni locali, per la visita 
Pastorale del Santo Padre del 23 maggio 2026 presso il Comune di Acerra . 

Atteso che 'art. 7 dello schema di convenzione — Rapporti finanziari tra gli Enti - al comma 2) 
riporta che i/ Comune di Acerra ( Na) provvedera, con spese del proprio bilancio, a retribuire il 
lavoratore per [ 'utilizzo a tempo parziale 

Tanto premesso, la dirigenza proponente dovra procedere, una volta quantificata la relativa 
spesa per il trattamento economico fisso, continuativo ed accessorio, a disporre le variazioni al 
Bilancio di Previsione 2026/2028 in entrata correlate alla relativa spesa/e al fine del pagamento 
della missione esterna al personale comandato . 

Con la precisazione sopra indicata, si esprime parere di regolarita contabile favorevole. 

Napoli. 20.05.2026 

. 11 Ragioniere Generale 
dott. ssa Clgudia Gargiulo 



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 03 DEL 20.05.2026 
AREA SICUREZZA 
PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 20.05.2026 
SG 235 Missione esterna ex art.4 - lett.c L. n. 65/1986 per la visita Pastorale del Santo Padre del 23 
Maggio 2026 presso il Comune di Acerra, a titolo di utilizzo temporaneo di personale previsto dall’art. 

18 del CCNL Funzioni Locali 2022-2024 — Approvazione schema convenzione. 

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE 

Con la presente proposta la Giunta Comunale approva le finalita dell’evento (visita pastorale del Santo Padre 
Leone XIV presso il Comune di Acerra), aderendo alla richiesta del Sindaco di Acerra e del Vescovo della 
Diocesi di Acerra di mettere a disposizione proprio personale della Polizia Municipale in missione esterna ex 
art. 4 lett. c) della Legge n. 65/1986, dandone preventiva comunicazione al Prefetto. Si approva, altresi, lo 
schema di Convenzione da far sottoscrivere ai Sindaci. 

*  ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE 

In data 23 maggio 2026 ci sara la visita pastorale del Santo Padre Leone XIV presso il Comune di Acerra, per 
incontrare i vescovi e tutti i Sindaci dei comuni della Terra dei Fuochi, al fine di portare conforto alle 
sofferenze delle famiglie della popolazione maggiormente colpita; I’evento riveste carattere di interesse 
pubblico sotto il profilo istituzionale, sociale, culturale e mediatico, coinvolgendo I’intero territorio della 
“Terra dei Fuochi” e la comunita metropolitana. 
Con nota protocollo n. 41311/2026, il Sindaco di Acerra ed il Vescovo della Diocesi di Acerra richiedevano ai 
Sindaci della “Terra dei Fuochi” disponibilita di proprio personale di Polizia Municipale al fine di garantire 
una migliore organizzazione della sicurezza e dell’ordine pubblico ed il regolare svolgimento delle attivita 
previste durante la visita del Santo Padre. Il Comune di Napoli ritiene opportuno aderire alla richiesta del 
Sindaco e del Vescovo della Diocesi di Acerra, mettendo a disposizione proprio personale della Polizia 
Municipale in missione esterna ex art. 4 lett. c) della Legge n. 65/1986, dandone preventiva comunicazione al 
Prefetto. 

*  PARERI EX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: favorevole. 
PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: favorevole . 

La Ragioneria Generale evidenzia, tra |’altro, nel proprio parere che “la dirigenza proponente dovra 
procedere, una volta quantificata la relativa spesa per il trattamento economico fisso, continuativo ed 
accessorio, a disporre le variazioni al Bilancio di Previsione 2026/2028 in entrata correlate alla relativa 
spesa/e al fine del pagamento della missione esterna al personale comandato.”. 

*  QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

Legge 65/1986, art. 4, lettera ¢ (legge-quadro sull'ordinamento della polizia municipale) che recita: “le 
missioni esterne per soccorso in caso di calamita e disastri, o per rinforzare altri Corpi e servizi in particolari 
occasioni stagionali o eccezionali, sono ammesse previa esistenza di appositi piani o di accordi tra le 
amministrazioni interessate, e di esse va data previa comunicazione al prefetto”. 

L’art. 18 del CCNL 2022/2024 che recita: “Al fine di soddisfare la migliore realizzazione dei servizi 
istituzionali e di conseguire una economica gestione delle risorse, gli enti possono utilizzare, con il consenso 
dei lavoratori interessati, personale assegnato da altri enti cui si applica il presente CCNL per periodi 
predeterminati e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo, mediante convenzione. La convenzione 
definisce, tra l'altro, il tempo di lavoro in assegnazione, nel rispetto del vincolo dell’orario settimanale 
d’obbligo, la ripartizione degli oneri finanziari e tutti gli altri aspetti utili per regolare il corretto utilizzo del 
lavoratore [...]”. 

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
11 funzionario, Diego Giannino 
11 dirigente, Maria Aprea



* CONSIDERAZIONI FINALI 

Dalla lettura della convenzione si evince, tra 1’altro, che: “La presente convenzione é valida per il giorno 23 
maggio 2026 dalle ore 06.00 e fino a cessate esigenze, con possibilita di proroga, revoca anticipata o 
risoluzione. Gli effetti della presente convenzione potranno cessare in ogni momento per mutuo cOnsenso 

Jformalmente espresso da entrambi i Comuni, per recesso unilaterale di uno solo degli Enti stipulanti, ovvero, 
per volonta manifestata dal dipendente interessato.” (art. 4). 
“[...] L'ente di provenienza stabilisce di concerto l’articolazione del predetto orario di lavoro, alla quale il 
dipendente dovra scrupolosamente attenersi. Gli oneri finanziari relativi alla retribuzione del dipendente 
gravano in capo al Comune di Acerra in proporzione delle ore di lavoro prestate. Al dipendente si applicano 
integralmente le disposizioni contrattuali del comparto di riferimento oltre al rimborso delle spese di viaggio, 
ove ne ricorrano le condizioni, nei limiti indicati dal CCNL del 23/02/2026. Il Comune di Acerra si impegna 
ad applicare le prescrizioni stabilite dalla normativa vigente in materia di tutela della salute e della sicurezza 
del lavoratore, in ragione dell impegno lavorativo del dipendente presso [’ente” (art. 5). 

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi 

dell'art. 107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e di controllo sull'azione amministrativa da porre in 
essere in attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante [’apprezzamento 
dell’interesse ¢ del fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon 
andamento, economicita e imparzialita dell’azione amministrativa. 

., Firmato digitalmente da: 

¥ MONICA CINQUE 
Firmato 8 21/05/2026 13:16. 

Monica Cinque 

S ey TR S RIS 

Vatido dal #9/08/2024 al 09/08/2027 

,«..,-,, ArubaPEC EU Quatffied Certificates CA GY 

Il documento ¢ firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, nr. 82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa. 

\ Visto: 

\ 11 Sindaco — 

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
11 funzionario, Diego Giannino 
11 dirigente, Maria Aprea



Deliberazione di G. C. n. 225, del Z{/OSZZO‘Z(; composta da n. 5 pagine 
progressivamente numerate, 

g nonché da allegati come descritti nell atto.* 

*Barrare, a cura del Servizio Supporto giuridico agli organi, assistenza alla Giunta e affari istituzionali, solo in presenza di allegati 

Letto, confermato e sottoscritto. 

- 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE Z 

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il ... 

rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000); 

- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000), 
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative. 

Servizio Supporto giuridico agli Organi, 

assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Il Funzionarie titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 

sesescsossccscsrscsssescsefssesccsscnsane 

ESECUTIVITA 
La presente deliberazione : 

A con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art.134, 

comma 4, del D. Lgs. 267/2000; 

[ & divenuta esecutiva il giormo ........veiieinnl. ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000, 

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. 

Addi Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Il Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 

.................................................. 

Attestazione di conformita 
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per 

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione) 

La presente copia, composta da n.......... pagine, 

. I . . progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della 

Si at.teSta che la presente'de lber.azmn? ¢ stata deliberazione di Giunta comunale n. ................c.cooeeen 
Pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo del . 

Comune 

D divenuta esecutivaindata ........................... ; 

dal al Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto, 

firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati 

nell’archivio informatico dell’Ente. 
Servizio Supporte giuridico agli Organi, 

assistenza alla Giunta e affari istituzionali Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
Il Funzionario fitolfll‘e di. incarico di assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Elevata Qualificazione Il Funzionario titolare di incarico 
di Elevata Qualificazione 


