
La presente copia informatica, destinata unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on Line, è conforme al documento originale ai sensi del 
D.Lgs. n. 82/2005. Il corrispondente documento digitalmente firmato è conservato negli Archivi Informatici del Comune di Napoli. 
 

 

 
(Deliberazione di Giunta coi poteri del 
Consiglio comunale) 

AREA: Area Sport, Eventi e Pari Opportunità 

SERVIZIO:  Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità 

ASSESSORATO: Pari opportunità 

SG: 0295 del 01/07/2026 
RG: 0311 del 18/06/2026 

Proposta di deliberazione n° 7 del 16/06/2026 

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 282 

 
OGGETTO: Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e 
art. 187 c. 3 D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo 
di quota dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse 
del Piano sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. 
“Garantire – Accogliere – Promuovere” 
 
Il giorno 03/07/2026, nella casa comunale, convocata nei modi di legge, si è riunita la Giunta comunale,  
 
☐ in presenza ☐ in videoconferenza ☑ in modalità mista 

 
Si dà atto che sono presenti i seguenti N° 7 Amministratori in carica: 
 
 

SINDACO: P A 
GAETANO MANFREDI ☐ ☑ 

   
   

ASSESSORI(*): P A 
LAURA LIETO 
(Vicesindaco) 

☐ ☑ 

PIER PAOLO BARETTA ☑ ☐ 
ANTONIO DE IESU ☑ ☐ 
TERESA ARMATO ☑ ☐ 
EDOARDO COSENZA ☐ ☑ 
VINCENZO SANTAGADA ☑ ☐ 

 P A 
MAURA STRIANO ☑ ☐ 
CARLO PUCA ☑ ☐ 
EMANUELA FERRANTE ☐ ☑ 
CHIARA MARCIANI ☑ ☐ 
VALERIO DI PIETRO ☐ ☑ 

(*) I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianità anagrafica 
 

Assume la Presidenza: PIER PAOLO BARETTA 

Assiste il Segretario Generale: MONICA CINQUE 

Servizio Supporto giuridico agli 
organi, assistenza alla Giunta e affari 

istituzionali 
Il Funzionario titolare di incarico di 

Elevata Qualificazione 
DIEGO GIANNINO 

-firmato digitalmente- 
 

IL PRESIDENTE 



La presente copia informatica, destinata unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on Line, è conforme al documento originale ai sensi del 
D.Lgs. n. 82/2005. Il corrispondente documento digitalmente firmato è conservato negli Archivi Informatici del Comune di Napoli. 
 

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare l’argomento segnato in oggetto. 
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LA GIUNTA su proposta dell'Assessore EMANUELA FERRANTE con Delega Pari opportunità 
 

Premesso che:   

─ il Comune di Napoli, nel corso degli anni, ha realizzato e potenziato azioni integrate per garantire la tutela delle 

persone LGBTQIA2S+, vittime di violenza fondata sull’orientamento sessuale e/o sull’identità di genere, attra-

verso la diffusione e realizzazione di strategie che valorizzino l’uguaglianza e favoriscano l’integrazione sociale 

e lavorativa;  

─ in tale ottica, la partecipazione dell’Ente alla rete RE.A.DY. (Rete Nazionale delle P.A. anti discriminazioni per 

orientamento sessuale e identità di genere) consente di realizzare importanti iniziative per accrescere, all’interno 

delle istituzioni, culture e politiche delle differenze e sviluppare azioni di contrasto alle discriminazioni basate 

sull’orientamento sessuale e sull’identità di genere;  

─ i dati relativi alla città di Napoli, hanno evidenziato una crescita esponenziale di richieste di supporto e assistenza 

legale, sanitaria e psicologica (circa il 40%) di persone LGBTQIA2S+ vittime di discriminazione per orienta-

mento sessuale e identità di genere;  

─ con Decisione della Commissione UE del C(2022) 9773 del 16.12.2022, è stato approvato il “Programma Nazio-

nale Metro Plus e Città Medie Sud 2021- 2027”; 

─ il PN Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027 è un programma plurifondo sostenuto dal Fondo Europeo di Svi-

luppo Regionale (FESR) e dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

─ il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) alimentano le seguenti 

priorità, come individuate dall’Accordo di Partenariato:  

▪ Priorità 1 – Agenda digitale e innovazione urbana (OP1 – FESR);  

▪ Priorità 2 – Sostenibilità ambientale (OP2 – FESR);  

▪ Priorità 3 – Mobilità urbana multimodale sostenibile (OP2 – FESR);  

▪ Priorità 4 – Servizi per l’inclusione e l’innovazione sociale (OP4 – FSE+);  

▪ Priorità 5 – Servizi per l’inclusione e l’innovazione sociale - Città Medie RMS (OP4 – FSE+);  

▪ Priorità 6 – Infrastrutture per l’inclusione sociale - Città Medie RMS (OP4 – FESR);  

▪ Priorità 7 – Rigenerazione urbana (OP5 – FESR); 

▪ Priorità 8 – Assistenza tecnica FESR (non collegata ad OP);  

▪ Priorità 9 – Assistenza tecnica FSE+ (non collegata ad OP);  

─ il PN Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027 è attuato a livello territoriale dall’Organismo Intermedio, indivi-

duato ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg. (UE) 2021/1060, e – in continuità con il PON Città Metropolitane 

2014-2020 – identificato, già nell’Accordo di Partenariato 2021-2027 tra l’Italia e la Commissione Europea, nel 

Comune capoluogo della città metropolitana;  
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─ con D.G.C. n. 199 del 15/06/2023 è stato nominato, ai sensi e per gli effetti dell’articolo 71 del Regolamento 

(UE) 2021/1060, il dirigente pro-tempore dell’U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di Coesione, quale Organismo 

Intermedio del Comune di Napoli per il Programma Nazionale Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027;  

─ in data 28/06/2023, in esecuzione della D.G.C. 199/2023, l’Organismo Intermedio del Comune di Napoli ha sot-

toscritto l’atto di delega che disciplina, nell’ambito delle Priorità 1, 2, 3, 4, 7, 8 e 9 del Programma, i rapporti 

giuridici tra l’Autorità di Gestione del PN Metro Plus e i Comuni capoluogo delle città metropolitane in qualità 

di Organismi Intermedi per la realizzazione di interventi di sviluppo urbano sostenibile;  

─ il suddetto atto contiene, inoltre, le dotazioni finanziarie riconosciute al Comune di Napoli per le singole Prio-

rità;  

─ con D.G.C. n. 443 del 30/11/2023, si è preso atto dell’avvenuta sottoscrizione dell’atto di delega che regola i rap-

porti giuridici tra l’Autorità di Gestione del Programma Nazionale Metro Plus e il Comune di Napoli in qualità di 

Organismo Intermedio nonché della candidatura dei 31 progetti nell’ambito delle suddette priorità e dell’esito 

positivo dell’istruttoria tecnica condotta dall’Autorità di Gestione del PN Metro Plus circa l’ammissibilità al 

sostegno del FESR e del FSE+ per un valore complessivo di € 191.335.286,79, come comunicato con note PG 

24030/2023, 30368/2023 e 940396/2023;  

─ con la stessa delibera sono stati individuati i Servizi beneficiari delle risorse del PN Metro Plus che assumono il 

ruolo di responsabili dell’attuazione;  

─ con Disposizione Dirigenziale n. 45 del 11/12/2023, in ossequio alla citata D.G.C. e all’art. 5 dell’atto di delega, 

l’Organismo Intermedio ha approvato il Piano Operativo della Città di Napoli - versione 1.0 che, di fatto, 

rappresenta l’avvio formale della selezione per l’ammissione a finanziamento, definendo l’attività di 

programmazione degli interventi da attuare nel quadro della strategia di sviluppo urbano sostenibile del 

Programma;  

─ nel suddetto Piano Operativo, in linea con quanto approvato dalla Giunta con la citata delibera n. 443/2023, 

nell’ambito della Priorità 4 dedicata ai Servizi per l’inclusione e l’innovazione sociale, risulta ammesso a 

finanziamento il progetto NA4.4.11.1f “G.A.P.  (Garantire-Accogliere-Promuovere)”, per un importo 

complessivo pari a € 300.000,00;  

─ con disposizione dirigenziale n. 12 del 25/03/2024, il Responsabile dell’Organismo Intermedio del PN Metro 

Plus e Città Medie Sud 2021-2027 ha comunicato l’ammissione a finanziamento del progetto e la presa d’atto del 

quadro economico comunicato dallo scrivente Servizio.  

  

Considerato che:  

─ coerentemente con gli assi prioritari di intervento individuati nel documento “Strategia nazionale LGBTQI+ 

2020-2025” - per la prevenzione e il contrasto delle discriminazioni basate sull’orientamento sessuale e 
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sull’identità di genere - e per le finalità succitate  previste dal PN Metro Plus e Città Medie Sud 2021-2027, il 

Comune di Napoli ha inteso finanziare proposte progettuali finalizzate all’istituzione di Centri Anti-

Discriminazione motivate da orientamento sessuale e identità di genere (cd. C.A.D.), che mirino ad annullare le 

condizioni di contesto che determinano rischi di esclusione e marginalità dagli ambiti di vita (sociale, lavorativo, 

familiare ecc.) delle persone che si identificano nella sigla LGBTQIA2S+;  

─ le predette attività progettuali non possono essere realizzate con il personale dell’Ente in quanto necessitano di 

profili professionali e/o requisiti specifici non presenti nell’organico del Comune di Napoli;  

─ per la vastità e peculiarità di natura socio/culturale del territorio comunale, si è ritenuto necessario prevedere la 

realizzazione di 2 C.A.D., in coerenza con quanto previsto con i Centri per le donne vittime di violenza;  

─ affiancando alle risorse del PN metro plus (pari a € 300.000,00) le risorse del Piano Sociale di Zona – FSR 2023, 

destinate agli interventi a favore delle persone LGBTQI2S+, pari a € 100.000,00, è stato possibile prevedere una 

maggior durata delle attività dei C.A.D.;  

─ pertanto, con determinazione dirigenziale n. 3 del 10/7/2025, poi modificata con determinazione dirigenziale n. 4 

del 29/9/2025 di proroga scadenza, è stata pubblicata una procedura negoziata ai sensi dell’art. 50 co. 1 lett. e) 

del D. Lgs 36/2023, attraverso Mercato Elettronico per la Pubblica Amministrazione (MePA), tramite R.d.O (Ri-

chiesta di Offerta), con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo, dell’importo complessivo pari a € 394.820,06 Iva inclusa;  

─ la durata prevista dell’appalto è stata di 24 (ventiquattro) mesi a decorrere dalla stipula del contratto o dall’ avvio 

delle attività;  

─ la gara è stata suddivisa in n. 2 (due) lotti, funzionalmente autonomi di identico oggetto, distinti per competenza 

territoriale, in analogia con quanto previsto per i Centri Antiviolenza (CAV) di € 161.811,50 ciascuno oltre IVA 

al 22%;  

  

Dato atto che:  

─ con la suddetta determinazione dirigenziale è stato prenotato l’importo complessivo di € 394.820,06 Iva inclu-

sa ripartendolo sulle annualità 2025-2026-2027;  

─ di tali risorse, € 100.000,00 derivano dai fondi del Piano Sociale di Zona – FSR 2023, e sono stati prenotati sul 

2025;  

─ nonostante le procedure di selezione e valutazione delle istanze pervenute, siano terminate entro il 31/12/2025, in 

attesa degli esiti delle verifiche previste dalla legge in materia di contratti pubblici, ed in particolare quelle degli 

artt. 94 e successivi del D. Lgs. 36/2023, nonché del c.d. Programma 100 e DURC non è stato possibile aggiudi-

care definitivamente la procedura alla suddetta data;  
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─ per le motivazioni sopra esposte, le prenotazioni di spesa non si sono trasformate in prenotazioni e sono decadute 

al 31/12/2025;  

─ le risorse prenotate sono confluite in avanzo vincolato di amministrazione 2025;  

  

Rilevato che per aggiudicare la procedura e avviare le attività progettuali, è necessario applicare una quota 

di avanzo vincolato 2025 relativa alle risorse del Piano Sociale di zona - FSR 2023, per € 100.000,00;  

  

Preso atto che:  

─ Il Bilancio di previsione 2026/2028 è stato approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 3 del 29/1/2026;  

─ Il DUP 2026-2028 è stato approvato con Delibera di Consiglio comunale n. 1 del 29/1/2026;  

─ Il rendiconto della gestione 2025 è stato approvato con D.C.C. n. 58 del 27/5/2026;  

  

Dato atto che:  

─ che I'art.175 comma 1 del TUEL dispone che “Il bilancio di previsione finanziario può subire variazioni nel cor-

so dell'esercizio di competenza e di cassa sia nella parte prima, relativa alle entrate, che nella parte seconda, rela-

tiva alle spese, per ciascuno degli esercizi considerati nel documento”;  

─ l’art.175, comma 4 del TUEL dispone che “ai sensi dell'articolo 42 le variazioni di bilancio possono essere adot-

tate dall'organo esecutivo in via d'urgenza opportunamente motivata, salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte 

dell'organo consiliare entro i sessanta giorni seguenti e comunque entro il 31 dicembre dell'anno in corso se a tale 

data non sia scaduto il predetto termine”;  

─  con le variazioni apportate al bilancio di previsione è garantito il mantenimento degli equilibri di bilancio ed il 

rispetto dei vincoli di finanza pubblica;  

─ Secondo l’art 187 co. 3-ter, lettera c “Costituiscono quota vincolata del risultato di amministrazione le entrate ac-

certate e le corrispondenti economie di bilancio:  

c) derivanti da trasferimenti erogati a favore dell'ente per una specifica destinazione determinata;  

  

Ritenuto quindi, di dover procedere a norma dell’art. 175, comma 4 del D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii , ad una variazio-

ne al Bilancio di previsione 2026-2028, annualità 2026, in termini di competenza e cassa, attraverso l’applicazione di 

una quota dell’avanzo vincolato 2025, pari ad € 100.000,00 per le attività del progetto G.A.P. “Garantire – Accogliere – 

Promuovere” derivante dagli esercizi precedenti come di seguito indicato:  

Anno: 2023 
Entrata: Capitolo 201368/2 – Codice di Bilancio 2.01.01.02.001 

 “Fondo Sociale Regionale a decorrere dall’annualità 2020 PSR 
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2019-2021 Regione Campania L.11/07 – Vincolo di spesa 101368 
Artt. 13, 14, 15” 

Importo: € 100.000,00 
Accertamento n. 9124/2023 

 

Viste:  

─ la deliberazione C.C. n. 1 del 29/1/2026 di approvazione del Documento unico di programmazione (DUP) 2026-

2028  

─ la deliberazione C.C. n. 03 del 29/1/2026 di approvazione del Bilancio di previsione 2026-2028;  

─ Il rendiconto della gestione 2025 è stato approvato con D.C.C. n. 58 del 27/5/2026;  

  

Letti:  

─ art.175 e art. 42 del D. Lgs. 267/2000;  

─ il vigente Regolamento di Contabilità del Comune di Napoli;  

─ il principio generale della competenza finanziaria ed il principio applicato della contabilità finanziaria di cui agli 

allegati nn.1 e 4/2 del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.  

  

Attestato che:  

─ l'istruttoria preordinata all'adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di conflitto ex art. 6 bis 

della Legge n. 241/90, introdotto con la Legge 190/2012 (art. 1 comma 41), è stata espletata dalla dirigenza che 

lo sottoscrive;  

─ l’adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto della regolarità e della correttezza dell'attività ammi-

nistrativa e contabile, ai sensi dell'art. 147 bis del Decreto Legislativo n.267/2000 e degli artt. 1 comma 1 lett. b) 

e 17 comma 2 lett. a) del Regolamento dei Controlli Interni dell'ente;  

─ la variazione trova copertura nel Capitolo del Piano Sociale di Zona come sopra descritto;  

─ il presente provvedimento non rientra in alcuna delle previsioni normative riportate nella Sezione 2 — Valore 

Pubblico, Performance e Anticorruzione - Sezione 2.3: Rischi Corruttivi e Trasparenza nel P.I.A.O., approvato 

per il triennio 2026-28, e, pertanto, non sarà oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente 

del sito del Comune di Napoli né in altre pagine web del sito stesso o di altri siti istituzionali.  

  

Attestato che: 
 
☑ il presente documento non contiene dati personali; 

ovvero 
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☐ il presente documento contiene dati personali trattati in conformità alle condizioni di liceità di cui all’art. 
6 del Regolamento UE 2016/679 e opportunamente nascosti e oscurati. 
ovvero 

☐ il presente documento contiene dati personali trattati in conformità alle condizioni di liceità di cui all’art. 
6 del Regolamento UE 2016/679 e pubblicati nel rispetto delle relative norme di legge. 

 
Si attesta, altresì, ai sensi dell’art. 6 bis della Legge 241/90 e degli articoli 6, 7 e 14 del D.P.R. 62/2013, che non 
sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse. 
 

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000, è 
necessario richiedere che il presente provvedimento sia dichiarato immediatamente eseguibile, per la 
seguente motivazione: 
necessità di garantire l’aggiudicazione del progetto GAP e l’avvio delle attività nel più breve tempo 
possibile 
 
La presente proposta non prevede allegati. 
 

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dalla Dirigenza 
sotto la propria responsabilità tecnica, per cui sotto tale profilo, gli stessi qui di seguito sottoscrivono 

 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 

Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità 
GIUSY TERRACCIANO FICCA 

-firmato digitalmente- 
 
 

 

 
Con voti unanimi 

delibera 

 

─ di approvare, a norma degli artt. 175, commi 1 e 4 D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii, una variazione al Bilancio di pre-

visione 2026-2028, annualità 2026, in termini di competenza e cassa, attraverso l’applicazione di una quota di 

avanzo vincolato derivante dagli anni precedenti, come di seguito riportato: 

 
Fonte 
del 
Finanziamento 

Anno di bi-
lancio dello  

stanziamento 

Capitolo di 
spesa 

Servizio di 
attribuzione 
del Capitolo 

 Importo Capitolo 
di entrata 

Attività 
da realiz-

zare 
Capitolo Denominazione 

del Capitolo 
Codice di Bilan-

cio 
Competenza e 

cassa 

FSR 2023 2023 101368/15 

Servizio Poli-
tiche di Gene-
re e Pari Op-

portunità 

€ 100.000,00 201368/2 GAP 101368 
art. N. I. 

Applicazione 
dell’Avanzo Vin-

colato 
FSR 2023 

per Progetto GAP 

12.04-
1.03.02.99.999 € 100.000,00 

 

─ di dare atto che sussiste il presupposto dell’urgenza di cui all’art. 42 comma 4 e 175 comma 4 del D. Lgs. n. 

267/2000. 
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─ di sottoporre la suddetta variazione a ratifica dell’organo consiliare nei termini prescritti dall’art. 175 co. 4, del 

D.Lgs. 267/2000. 

 

☐ (**) Adottare il presente provvedimento con l’emendamento riportato nell’intercalare allegato; 

☐ (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento immediata-

mente eseguibile per l’urgenza  ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000;  

(**): La casella sarà barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra l’ipotesi indicata. 

 
 

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità 

GIUSY TERRACCIANO FICCA 
-firmato digitalmente- 

 
 
 

Presa Visione: IL RESPONSABILE DELLA 
MACROAREA 

Area Sport, Eventi e Pari Opportunità 
GERARDA VACCARO 

-firmato digitalmente- 
 
 

 
L’Assessore con delega Pari opportunità 

EMANUELA FERRANTE 
-firmato digitalmente- 
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Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità 

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA 

 
PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 16/06/2026 , AVENTE AD OGGETTO: 
Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e art. 187 c. 3 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo di quota 
dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse del Piano 
sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. “Garantire – 
Accogliere – Promuovere” 
 
IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità esprime, ai sensi dell’art. 
49, comma 1 e dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente parere di regolarità tecnica in 
ordine alla suddetta proposta: 

FAVOREVOLE 

 
 
Addì, 17/06/2026 

      

 IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO 
Servizio Politiche di genere e Pari Opportunità 

GIUSY TERRACCIANO FICCA 
-firmato digitalmente- 

   



 

La presente copia informatica, destinata unicamente alla pubblicazione sull'Albo Pretorio on Line, è conforme al documento originale ai sensi 
del D.Lgs. n. 82/2005. Il corrispondente documento digitalmente firmato è conservato negli Archivi Informatici del Comune di Napoli. 
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Area Ragioneria 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE 
 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 16/06/2026, AVENTE AD OGGETTO: 
Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e art. 187 c. 3 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo di quota 
dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse del Piano 
sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. “Garantire – 
Accogliere – Promuovere” 
 
pervenuta all’Area Ragioneria in data  18/06/2026 e protocollata con il n RG/2026/0311 
VISTO L’art. 1, commi 897-898, della Legge 145/2018, fissa limiti all’applicazione in bilancio del risultato di 
amministrazione vincolato, accantonato, destinato. Per quanto al Comune di Napoli questo limite, a seguito del risultato 
di amministrazione al 31.12.2025, è fissato per € 475.535.236,6 di cui: 
 

� 30.000.000,00 € ai sensi del D.L.96/2025 art.7 comma 8 "America.s Cup" per le annualità 25-26-27; 

� 270.086.339,71 € pari all’importo indicato alla lettera A) del prospetto riguardante il risultato di 
amministrazione al 31.12.2025 al netto della quota minima obbligatoria accantonata nel risultato di 
amministrazione per il Fondo Crediti Dubbia Esigibilità e del Fondo Anticipazione Liquidità; 

� 175.448.896,89 € pari all’importo del disavanzo da recuperare iscritto nel primo esercizio nel Bilancio di 
Previsione 2026/2028. 

� Visto l’art 15, co. 3 del d.l. n. 77/2021 secondo il quale Gli enti di cui all'articolo 2 del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 utilizzano le risorse ricevute per l'attuazione del PNRR e del PNC che a fine esercizio 
confluiscono nel risultato di amministrazione, in deroga ai limiti previsti dall'articolo 1, commi 897 e 898, 
della legge 30 dicembre 2018, n. 145. 

Totale applicato nel bilancio di previsione 2026, rilevante ex art. 1 commi 897/898 legge 145/2018     61.055.494,21 € 

Avanzo applicato con successive variazioni  
  104.248.479,87 € 

Avanzo applicato con la presente proposta di variazione  
  100.000,00 € 

TOTALE APPLICATO AGGIORNATO 
€ 165.403.974,08 

 
Il Ragioniere Generale esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1 ev dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000, il seguente parere di regolarità contabile: 

FAVOREVOLE 

 

Addì, 23/06/2026 
           

 
IL RAGIONIERE GENERALE 

CLAUDIA GARGIULO 
-firmato digitalmente- 
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PARERE PREVENTIVO DEL COLLEGIO REVISORI DEI CONTI DEL  01.07.2026 
 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 16/06/2026, AVENTE AD OGGETTO: 
Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e art. 187 c. 3 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo di quota 
dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse del Piano 
sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. “Garantire – 
Accogliere – Promuovere” 
 
L’anno 2026 il giorno 01 del mese di luglio si è riunito  a distanza il Collegio dei Revisori dei Conti così 
composto e presente: 
 

 

Dott.sa Teresa del Prete Presidente 

 

Dott.sa Giulia Volpe Componente 

 

per esprimere il proprio parere sulla proposta di Deliberazione di cui all’oggetto. 
 

PREMESSO 
 

-        che il Comune di Napoli è ente in riequilibrio finanziario pluriennale, avendo aderito alla 
procedura di cui all’art. 243 bis del D. Lgs. n. 267/2000; 

-        che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 1 del 29/01/2026 è stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026/2028; 

-        che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 3 del 29/01/2026 è stato approvato il 

Bilancio di Previsione 2026/2028; 

-        che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 58 del 27/05/2026 è stato approvato il 

rendiconto della gestione finanziaria 2025. 
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                                                                          CONSIDERATO  

-        che con la proposta in esame si intende approvare, con i poteri del Consiglio 

Comunale, una variazione al Bilancio 2026/2028 – esercizio 2026 – dell’importo di euro 

100.000,00 per la realizzazione del progetto Garantire – Accogliere – Promuovere, mediante 

l’utilizzo di una quota di avanzo vincolato di amministrazione relativa alle risorse del Piano 

sociale di zona 2023. 

                                                    RILEVATO 
-        che ricorrono i motivi di urgenza di cui all’art. 175, comma 4, e dell’art. 42, comma 4, 

del D. Lgs. n. 267/2000 per l’adozione del provvedimento da parte della Giunta comunale, 

dal momento che risulta necessario garantire l’aggiudicazione del progetto G.A.P. e l’avvio 

delle attività nel più breve tempo possibile.                                                 

                                       TENUTO CONTO 

 

-          che l’art. 1, commi 897 - 898, della Legge n. 145/2018, fissa i limiti all’applicazione 

in bilancio del risultato di amministrazione vincolato, accantonato, destinato; 

-         che per l’Ente tale limite, a seguito dell’approvazione del risultato di amministrazione  

al 31.12.2025, è fissato per euro 475.535.236,60. 

                                                                           VERIFICATO  

-       che l’avanzo di amministrazione già applicato, per il 2026, è pari a 165.303.974,08 

euro; 

-     che la variazione in analisi assicura il rispetto del suddetto limite e non comporta 

alterazioni degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 162, comma 6 e dell’art. 193, comma 1, 

del D.Lgs. n. 267/2000. 

             VISTO  

-      il D.Lgs. n. 267/2000 ed in particolare il comma 4 dell’art. 42 e l’art. 175; 

-     il D.Lgs. n.118/2011 e ss.mm.ii e l’allegato n. 4/2 “Principio contabile applicato 

concernente la contabilità finanziaria”, in particolare il paragrafo 9.2; 
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-      l’art. 1, commi 897 – 898, della Legge n. 145/2018; 

 

-      l’art. 15 del regolamento di contabilità dell’Ente; 

-      il parere di regolarità tecnica espresso, dal dirigente del Servizio Politiche di genere e 

Pari Opportunità, ai sensi dell’art. 49, comma 1, e dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 

267/2000. 

LETTO 

-        il parere di regolarità contabile, espresso dal Ragioniere Generale, ai sensi dell'art.49, 

comma 1, e dell’art. 147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000”. 

 
 

esprime per quanto di competenza, parere FAVOREVOLE sulla proposta di Deliberazione di G.C. n. 7 del 
16/06/2026,  ai sensi dell’art. 239 del TUEL. 
 
 
Napoli, lì 01/07/2026 

 
 

 
IL COLLEGIO DEI REVISORI 

 
 Dott.sa Teresa del Prete 

-firmato digitalmente- 
 

 Dott.sa Giulia Volpe 
-firmato digitalmente- 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 16/06/2026 , AVENTE AD OGGETTO: 
Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e art. 187 c. 3 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo di quota 
dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse del Piano 
sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. “Garantire – 
Accogliere – Promuovere” 

pervenuta alla Segreteria Generale in data 01/07/2026 e registrata con il SG 0295 
 

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE 
 

Con la proposta in esame si intende approvare, con i poteri del Consiglio, una variazione al Bilancio di 
Previsione 2026/2028 – annualità 2026 - per l’importo complessivo di € 100.000,00, mediante applicazione 
in bilancio dell’avanzo vincolato di amministrazione per l’istituzione di Centri Anti-Discriminazione e la 
previsione di una maggior durata delle loro attività. 

 

� ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE 

Dalla parte narrativa emerge che, ai fini del potenziamento delle attività volte a garantire la tutela delle 
persone LGBTQIA2S+ vittime di violenza per ragioni legate all’orientamento sessuale e all’identità di 
genere, “il Comune di Napoli ha inteso finanziare proposte progettuali finalizzate all’istituzione di Centri 
Anti-Discriminazione motivate da orientamento sessuale e identità di genere (cd. C.A.D.), che mirino ad 
annullare le condizioni di contesto che determinano rischi di esclusione e marginalità dagli ambiti di vita 
(sociale, lavorativo, familiare ecc.) delle persone che si identificano nella sigla LGBTQIA2S+”. 

Sul punto, nell’ambito del progetto “G.A.P. (Garantire-Accogliere-Promuovere)”, la dirigenza rappresenta 
che “per la vastità e peculiarità di natura socio/culturale del territorio comunale, si è ritenuto necessario 
prevedere la realizzazione di 2 C.A.D., in coerenza con quanto previsto con i Centri per le donne vittime di 
violenza” e che, “affiancando alle risorse del PN metro plus (pari a € 300.000,00) le risorse del Piano 
Sociale di Zona – FSR 2023, destinate agli interventi a favore delle persone LGBTQI2S+, pari a € 
100.000,00, è stato possibile prevedere una maggior durata delle attività dei C.A.D.”. 

Tuttavia, si evidenzia che, dell’importo complessivo destinato al progetto, la somma di € 100.000,00 prevista 
per l’annualità 2025 è confluita nell’avanzo vincolato di amministrazione dal momento che, attivata la 
procedura di evidenza pubblica per la ricerca di profili professionali con requisiti specifici non presenti 
nell’organico del Comune di Napoli, non è stato possibile aggiudicare definitivamente la procedura entro il 
31/12/2025. 

Per tale ragione, si rende necessario procedere alla variazione di bilancio in analisi, mediante applicazione in 
bilancio dell’avanzo vincolato di amministrazione. 

 

� PARERI EX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 

PARERE DI REGOLARITÀ TECNICA: favorevole 
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PARERE DI REGOLARITÀ CONTABILE: favorevole 

 

� ULTERIORI PARERI PREVISTI DALLA DISCIPLINA LEGISLATIVA O INTERNA 

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI - favorevole 

 

� QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

Le variazioni di bilancio di competenza del Consiglio comunale possono essere adottate dall'Organo 
esecutivo “in via d'urgenza opportunamente motivata, salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte 
dell'organo consiliare entro i sessanta giorni seguenti”, come previsto dagli artt. 42, comma 4, e 175, 
comma 4, del d.lgs. n. 267/2000; in caso di mancata o parziale ratifica, “l'organo consiliare è tenuto ad 
adottare nei successivi trenta giorni [...] i provvedimenti ritenuti necessari nei riguardi dei rapporti 
eventualmente sorti sulla base della deliberazione non ratificata”. 

Inoltre, si richiamano, sul punto, i commi 897 e 898, art. 1 L. n.145/2018, che fissano i limiti all’applicazione 
in bilancio del risultato di amministrazione vincolato. 

 

� DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CIRCOLARI) 

Art. 15 del Regolamento di contabilità, che disciplina le variazioni di bilancio e le successive comunicazioni. 

 

� CONSIDERAZIONI FINALI 

Ai sensi dell'art. 175 commi 4, d. lgs. n. 267/2000, le variazioni di bilancio di competenza del Consiglio 
comunale possono essere adottate dall'Organo esecutivo “in via d'urgenza opportunamente motivata”. 
Tuttavia, nella proposta in analisi, non sono specificate le ragioni dell’urgenza, per le quali si ritiene di 
procedere alla variazione di bilancio con i poteri del Consiglio comunale. Ciononostante, la motivazione sul 
punto può essere desunta dalle ragioni poste a sostegno della richiesta di dichiarare la deliberazione 
immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 134, comma 4 del D.lgs. 267/2000, rispetto alla 
quale si rappresenta la “necessità di garantire l’aggiudicazione del progetto GAP e l’avvio delle attività nel 
più breve tempo possibile”. 

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi 
dell'art. 107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre in 
essere in attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante l’apprezzamento 
dell’interesse e del fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon 
andamento, economicità e imparzialità dell’azione amministrativa. 

 

Addì, 03/07/2026 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 
MONICA CINQUE 
-firmato digitalmente- 
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A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
Il funzionario, Marina Urraro 
Il dirigente, Maria Aprea 
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LA PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 7 DEL 16/06/2026, AVENTE AD OGGETTO: 
Variazione in via d’urgenza, con i poteri del Consiglio— a norma degli artt. Art. 175 co. 4 e art. 187 c. 3 
D.lgs. 267/2000 e ss.mm.ii.— al Bilancio di previsione 2026/2028, annualità 2026, per l'utilizzo di quota 
dell'avanzo di amministrazione vincolato derivante da esercizi precedenti, per € 100.000,00 risorse del Piano 
sociale di zona- FSR 2023 destinate a garantire l’avvio delle attività del progetto G.A.P. “Garantire – 
Accogliere – Promuovere” 
Assume il numero progressivo annuale 282 del 03/07/2026 
 
la deliberazione n. 7 del 16/06/2026 è corredata: 

 
☐ degli allegati, come descritti in premessa; 
 
 
☑ del parere di regolarità tecnica ai sensi dell’art. 49, comma 1 e dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000, per un totale di n. 1 pagine; 
 
 
☑ del parere di regolarità contabile ai sensi dell’art. 49, comma 1 e dell’art. 147bis, comma 1, del D.Lgs. 
267/2000, per un totale di n. 2 pagine; 
 
 
☑ delle osservazioni del Segretario Generale previste dall’art. 13 comma 1 del Regolamento del sistema dei 
controlli interni, per un totale di n. 2 pagine; 
 
 
☑ del parere del Collegio dei Revisori dei Conti, per un totale di n. 3 pagine; 
 
 
☑ Approvata con voti UNANIMI 
ovvero 
☐ Approvata con … voti favorevoli,  ….contrari  e ….astenuti 

 
 
 

☑ con separata votazione, ai sensi di legge, viene dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE per 
l’urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. 267/2000. 

Motivazione:        

 

 
La Deliberazione di Giunta Comunale n 7 del 16/06/2026 è composta da pagine 7. 
Letto, confermato e sottoscritto 

 
IL PRESIDENTE 

Assessore PIER PAOLO BARETTA 
-firmato digitalmente 

IL SEGRETARIO GENERALE 
MONICA CINQUE 
-firmato digitalmente- 
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ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

 

Ai sensi dell’art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000 si attesta che la presente deliberazione è pubblicata 
all’Albo Pretorio on line in data 06/07/2026 e per i quindici giorni successivi. 

La stessa è comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari ai sensi art. 125 del D. Lgs. 267/2000, nonchè ai 
dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative. 

 

Addì, 06/07/2026 

 

Servizio Supporto giuridico agli organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Il Funzionario titolare di incarico di 
Elevata Qualificazione 

DIEGO GIANNINO 
-firmato digitalmente- 
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ESECUTIVITA’ 

 

La presente deliberazione: 

 
 
☐ è divenuta esecutiva il giorno ………... ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 267/2000, essendo 

decorsi 10 giorni dalla pubblicazione. 
 
☑ con separata votazione, ai sensi di legge, è stata dichiarata IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE per 

l’urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 3, del D.Lgs. 267/2000. 
 

 

Addì, 06/07/2026 

 

Servizio Supporto giuridico agli organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali  

Il Funzionario titolare di incarico di 
Elevata Qualificazione 

DIEGO GIANNINO 
-firmato digitalmente- 
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