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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB.N° 575 

OGGETTO: Programma Nazionale Metro Plus e cittd medie del SUD 2021-2027 - Progetto Codice NAL.1.3.1a. Variazione al 

bilancio 2025/2027 — esercizio 2025 con i poteri del Consiglio Comunale ai sensi degli artt. 42 e 175 del D.Lgs. 

267/2000. 

I giorno 28/11/2025 , in modatita mista (Presenzarvideoconterenza) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta 

comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n° sette Amministratori in carica: 

SINDACO: P A 

Gaetano MANFREDI l:l 

ASSESSORI(*): P A 

Lawra LIETO [ |[V] 
(Vicesindaco) P A 

Pier Paolo BARETTA [V ][] Maura STRIANO [V ][] 

Antonio DE IESU [V][_] Emanuela FERRANTE [V][_] 
Teresa ARMATO [V][] Chiara MARCIANT [V][_] 

Edoardo COSENZA [V ][] 
Vincenzo SANTAGADA [_|[/] 

(*): I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica. 

Assume la Presidenza: Assessore Pier Paolo Baretta 

Assiste il Segretario del Comune: ~ Monica Cinque Il Funzionario tifelare/dj incarico 
di elevata @r ione 

ILPRESIDENTE 

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto. 
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LA GIUNTA, su proposta del Sindaco e dell’ Assessora alle Politiche Giovanili e al Lavoro, dott.ssa 

Chiara Marciani 

PREMESSO CHE: 

e con la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022)9773 del 16 dicembre 2022, 

¢ stato approvato il Programma Nazionale METRO Plus e citta medie del Sud 2021-2027; 

e il PN METRO Plus e citta medie del Sud 2021-2027 ¢ un programma plurifondo sostenuto dal 

Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

e il Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e dal Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 

alimentano le seguenti priorita, nell’ambito degli obiettivi di policy sopra elencati, cosi come 

individuate dall’ Accordo di Partenariato: 

v Priorita 1 - Agenda digitale e innovazione urbana (OP1 — FESR); 

Priorita 2 - Sostenibilita ambientale (OP2 — FESR); 

Priorita 3 - Mobilita urbana multimodale sostenibile (OP2 — FESR); 

Priorita 4 - Servizi per I'inclusione e I’innovazione sociale (OP4 — FSE+); 

Priorita 5 - Servizi per I'inclusione e I’innovazione sociale - citta medie RMS (OP4 — FSE+), 

Priorita 6 - Infrastrutture per I’inclusione sociale - cittd medie RMS (OP4 - FESR); 

Priorita 7 - Rigenerazione urbana (OP5 — FESR). 

Priorita 8 - Assistenza tecnica FESR (non collegata ad OP), 

v Priorita 9 - Assistenza tecnica FSE+ (non collegata ad OP); 
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« all’interno di ogni priorita sono individuati obiettivi specifici (RSO), a loro volta articolati in 

azioni; 

e il PN Metro Plus e citta medie Sud 2021-2027 ¢ attuato a livello territoriale dall’Organismo 

Intermedio, individuato ai sensi dell’art. 71 comma 3 del Reg. (UE) 2021/1060, ¢ — in continuita 

con il PON Citta Metropolitane 2014-2020 — identificato gia nell’ Accordo di Partenariato 2021- 

2027 tra I'Italia e la Commissione Europea, nel Comune capoluogo della citta metropolitana; 

e con DGC n. 199 del 15/06/2023 ¢ stato nominato ai sensi e per gli effetti dell’articolo 71 del 

Regolamento (UE) 2021/1060, il dirigente pro-tempore dell’U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di 

Coesione, quale Organismo Intermedio del Comune di Napoli per il Programma Nazionale Metro 

Plus e citta medie del Sud 2021-2027; 

e in data 28.06.2023, in esecuzione della DGC 199/2023 I'Organismo Intermedio del Comune di 

Napoli ha sottoscritto 1" Atto di Delega che disciplina i rapporti giuridici tra I’ Autorita di gestione 

del PN METRO Plus e i Comuni capoluogo delle citta metropolitane in qualitd di Organismi 

Intermedi per la realizzazione di interventi di sviluppo urbano sostenibile, nell’ambito delle 

Priorita 1, 2. 3,4, 7, 8 ¢ 9 del Programma; % 

e [’art. 5 dell’Atto di Delega, prevede espressamente tra i compiti dell’Organismo Intermedio: 

“L'OI ¢ responsabile della gestione degli interventi di sviluppo urbano sostenibile di cui all art. 

2, finanziati dal PN Metro Plus nel territorio su cui interviene il programma, secondo quanto 

indicato ai commi successivi, conformemente al principio della sana gestione finanziaria. A tal 

fine, organizza le proprie strutture, le risorse umane e tecniche, in modo da assicurare lo 

svolgimento dei compiti delegati, sulla base delle indicazioni fornite dall’Autorita di Gestione, in 

conformita con i Regolamenti comunitari e con la pertinente normativa comunitaria nazionale e 

in coerenza con gli obiettivi perseguiti nel rispetto di criteri di efficacia e di efficienza dell 'azione 

amministrativa. Per quanto concerne la gestione finanziaria e il controllo delle attivita delegate,



["Ol adotta gli atti necessari a garantire il perseguimento degli obiettivi di spesa prefissati al fine 

di evitare, per quanto di competenza, di incorrere nel disimpegno delle risorse”. 

RILEVATO CHE: 3 

e all’Atto di Delega ¢ allegato lo schema delle risorse finanziarie attribuite al Comune di Napoli al 

netto dell’importo di flessibilita di cui all’art. 86 del Regolamento UE 2021/1060 per complessivi 

€ 191.335.299,79; 

e con DGC n. 443 del 30/11/2023 si ¢ preso atto dell’avvenuta sottoscrizione dell’Atto di Delega 

che regola 1 rapporti giuridici tra I’ Autorita di Gestione del Programma Nazionale Metro Plus e il 

Comune di Napoli in qualita di Organismo Intermedio e sono stati individuati i Servizi beneficiari 

delle risorse del PN Metro Plus che assumono il ruolo di responsabili dell’attuazione; 

e con Disposizione Dirigenziale n. 12 del 28/07/2025 I’Organismo Intermedio ha approvato il 

“Piano Operativo della Citta di Napoli — versione 2.1 definendo, tra I’altro, 1'attivita di 

programmazione degli interventi da attuare nel quadro della strategia di sviluppo urbano 

sostenibile del Programma; 

e t(ra le attivita di competenza dell’Organismo intermedio rientrano, come detto, quelle di verifica 

costante della compatibilita temporale degli stanziamenti di bilancio con i cronoprogrammi di 

spesa dei singoli progetti programmati e ammessi a finanziamento; 

e in ragione di quanto rappresentato, tenendo conto dell'approssimarsi dei termini ultimi per le 

variazioni di bilancio, previsti dall'art. 175 comma 3 del TUEL (D. Lgs. 267/2000), I'Organismo 

intermedio ha avviato una dettagliata ricognizione per verificare la reale esigenza di adeguamento 

degli stanziamenti ai cronoprogrammi di spesa effettivi e alle eventuali modifiche dei quadri 

economici; 

CONSIDERATO CHE: 

 nel sopra richiamato Piano Operativo, all’interno della Priorita 1 dedicata all’Agenda digitale e 

Innovazione urbana ¢ contenuto il progetto NA1.1.3.1a “Investiamo su di te ", 

¢ con disposizione del Responsabile dell’O.1. n. 30 del 24.04.2024 ¢ stato ammesso a finanziamento 

il Progetto “Investiamo su di te” - Codice NA1.1.3.1a, a valere sulle risorse del PN Metro Plus 

2021-2027, per un valore complessivo di € 1.354.492,53 e che il Servizio Politiche a sostegno del 

Lavoro risulta essere la struttura competente per I’avvio e I’attuazione dello stesso; 

e dalla citata ricognizione ¢ emersa la necessita di rivedere e allineare gli stanziamenti contabili per 

le sub-attivita in cui si articola il Progetto “Investiamo su di te” - Codice NA1.1.3.1a in seguito 

alla diversa configurazione dei cronoprogrammi di spesa dichiarati dal RUP e alle modifiche 

apportate ai quadri economici; 

e in particolare, per la sub-attivita “Vulcanicamente — dal talento all'impresa”, relativamente ai 

“servizi specialistici”, vi ¢ la disponibilita di € 27.774,25 sul cap. 205905/1, derivante 

dall’economia di gara per I’affidamento del Servizio di progettazione e realizzazione della 6" 

edizione di “VulcanicaMente — dal talento all’impresa®” ed erogazione di servizi di assistenza 

specialistica presso il CSI Centro Servizi Incubatore d’Impresa’; 

é e tra le sub-attivita del Progetto “Investiamo su di te” - Codice NA1.1.3.1a figurano, tra I’altro, gli 

interventi di adeguamento funzionale e manutenzione dell’edificio di Via Bernardino Martirano 

n. 17, il cui capitolo di spesa 205905/3 ha attualmente una dotazione di € 74.492.53; 

e con disposizione dirigenziale dell’O.I. n. 21 del 28/10/2025 — IOINA/2025/21 si & preso atto, tra 
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I"altro, della modifica del Quadro Economico del progetto denominato NA1.1.3.1a “Investiamo 

su di fe” approvato con determinazione dirigenziale n. 11091/2025/95, resasi necessaria per 

destinare ulteriori somme, derivanti dalle economie di gara per I'affidamento del servizio di 

“Progettazione e realizzazione della VI edizione di VulcanicaMente — dal talento all’impresa”, 

pari ad € 27.774,25, alla realizzazione dei lavori di adeguamento funzionale del CSI Centro 

Servizi Incubatore d’Impresa; 

VALUTATO che le variazioni complessivamente richieste e compatibili con la governance del 

Programma comportano una variazione compensativa del Bilancio 2029/2027, annualita 2025, 

soltanto per la parte spesa, come riportato nello schema seguente: 

Parte Spesa 

Codice di . Codice L . Variazione Dotazione post 
0 Capitolo Denominazione capitolo . o 

bilancio PEG annualita 2025 variazione 

14.01 PN Metro Plus Priorita 1 - NA1.1.3.1a - Investiamo 

’ 205905/1 | 1109 | su di te Vulcanicamente - Servizi specialistici - | (-) 27.774,25 0,00 
2:02.03.05.001 VINCOLO CAP. ENTRATA 420104 

14.01 PN Metro Plus Priorita 1 - NA1.1.3.1a - Investiamo 

1.03.02.09.000 205805/3 | 1109 | su di te Manutenzione edificio sede del C.S.1. - | (+)27.774,25 +102.266,78 

o VINCOLO CAP. ENTRATA 420104 

Totale variazione parte Spesa 0,00 

DATO ATTO CHE: 

e con deliberazione di C.C. n. 6 del 29/01/2025 ¢ stato approvato il bilancio di previsione 

2025/2027. 

o con delibera di C.C. n. 33 del 26/05/2025 ¢ stato approvato il rendiconto della gestione 2024; 

TENUTO CONTO CHE: 

o aisensidell’art. 175, comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000 *“II bilancio di previsione finanziario puo 

subire variazioni nel corso dell'esercizio di competenza e di cassa sia nella parte prima, relativa 

alle entrate, che nella parte seconda, relativa alle spese, per ciascuno degli esercizi considerati 

nel documento.” 

e [art. 175, comma 4 del D.Lgs. n. 267/2000 dispone che “Ai sensi dell'articolo 42 le variazioni di 

bilancio possono essere adottate dall'organo esecutivo in via durgenza opportunamente 

motivata, salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte dell'organo consiliare entro i sessanta 

giorni seguenti e comunque entro il 31 dicembre dell'anno in corso se a tale data non sia scaduto 

il predetto termine.” 

RITENUTO: 

e necessario procedere con le opportune variazioni di bilancio come innanzi illustrate al fine di 

: 3 rendere disponibili sull’annualitd 2025 del Bilancio 2025-2027 i dovuti stanziamenti. 

“ ; principalmente necessari agli impegni contabili da effettuarsi entro il 31.12.2025 al fine di 

§ z rispettare i cronoprogrammi di spesa e le milestones del PN Metro Plus e citta medie del Sud; 

§ e necessario adeguare il Piano Operativo citta di Napoli con tutte le variazioni proposte con la 

= presente deliberazione al fine di trasmetterlo all’ Autorita di Gestione del PN Metro Plus;
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ATTESTATO CHE: 

L] I'istruttoria preordinata all’adozione del presente atto, anche ai fini di eventuali ipotesi di conflitto 

ex art. 6 bis della Legge 241/1990, introdotto dalla Legge 190/2012, art. 41, comma 1, ¢é stata 

espletata dalla dirigenza che lo sottoscrive; 

I"adozione del presente provvedimento avviene nel rispetto dei requisiti di regolarita e correttezza 

dell’attivita amministrativa e contabile, ai sensi dell’art. 147 bis comma 1 del D.Lgs. 267/2000 ¢ 

degli artt.]1 co. 1 lettera b) e 17 co. 2 lettera a) del Regolamento del Sistema dei Controlli Interni 

dell’Ente; 

il presente documento non contiene dati personali ai sensi dell'art. 6 del Regolamento UE 

2016/679; 

il presente provvedimento non rientra in alcuna delle previsioni normative riportate nella Sezione 

2 - VALORE PUBBLICO, PERFORMANCE E ANTICORRUZIONE - Sezione 2.3: Rischi 

corruttivi e Trasparenza nel P.ILA.O., approvato per il triennio 2025-27, e, pertanto, non sara 

oggetto di pubblicazione nella sezione Amministrazione Trasparente del sito del Comune di 

Napoli, né in altre pagine web del sito stesso o di altri siti istituzionali; 

VISTI: 

| i Regolamenti (UE) n. 2021/1057, n. 2021/1058 ¢ n. 1060/2021; 

la Delibera Cipess n. 78 del 22 dicembre 2021; 

I'Accordo di Partenariato Italia 2021-2027; 

la Decisione di esecuzione della Commissione europea C(2022)9773 del 16 dicembre 2022 

la DGC n. 199 del 15 giugno 2023; 

I'Atto di Delega disciplinante i rapporti giuridici tra ADG e il Comune di Napoli; 

il Piano Operativo della Citta di Napoli v. 2.1; 

la deliberazione di C.C. n. 6 del 29/01/2025 

RITENUTO altresi che, alla luce delle illustrate necessita di procedere alle variazioni di bilancio in 

quanto funzionali al raggiungimento degli obiettivi fissati dal Programma Nazionale Metro Plus 21- 

27. nonché a garantire l'eleggibilita della spesa, ricorrano i motivi di urgenza previsti dall'art. 134 

comma 4 del D. Lgs. 267/2000, per cui ¢ necessario, con separata votazione, dichiarare il presente 

atto immediatamente eseguibile per l'urgenza; 

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatie dai Dirigenti del 

Servizio Politiche a sostegno del lavoro, dell’UV.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di Coesione sotto la propria responsabilita 

iecnica, per cui. sotio tale profilo, gli stessi Dirigenti qui di seguito sottoscirivono; 

Il dirigente del Servizio Politiche a Il dirigente dell’U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche 
sostegno del lavoro di Cogsigyte 

Dotr. Fabio Di Daro Doflgng io Myolio 

}Je; & Ljo 

Con voti UNANIMI. 

W



DELIBERA 

1) Approvare in via d’urgenza con i poteri del Consiglio Comunale, ai sensi dell'art. 175, comma 1 

e comma 4 del D.Lgs. 267/2000, la variazione compensativa del Bilancio 2025/2027 annualita 2025, 

soltanto per la parte spesa, come di seguito indicato: 

Parte Spesa 

Codice di . Codice L . Variazione Dotazione post 
L Capitolo Denominazione capitolo . o 

bilancio PEG annualita 2025 variazione 

14.01 PN Metro Plus Priorita 1 - NA1.1.3.1a - Investiamo 

' 205905/1 | 1109 | su di te Vulcanicamente - Servizi specialistici - | (-} 27.774,25 0,00 
2:02.03.05.001 VINCOLO CAP. ENTRATA 420104 

14.01 PN Metro Plus Priorita 1 - NA1.1.3.1a - Investiamo 

1.03.02.09.000 205905/3 | 1109 | su di te Manutenzione edificio sede del CS.I. - | (+)27.774,25 +102.266,78 
T VINCOLO CAP. ENTRATA 420104 

Totale variazione parte Spesa 0,00 

2) Sottoporre la suddetta variazione a ratifica del Consiglio Comunale nei termini prescritti dall’art. 

175. comma 4, del D.Lgs. 267/2000; 

3) Autorizzare il Dirigente dell’Ufficio PNRR e Politiche di Coesione, in qualita di Organismo 
Intermedio del PN Metro Plus e citta medie del Sud, al consequenziale aggiornamento del Piano 
Operativo citta di Napoli. 

00 (**) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato; 

® (**) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento 

immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000. 

(**): La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra lipotesi indicata. 

I Dirigente del Servizio Politiche a sostegno del 11 Dirigente dell’U.O.A. Wfficio PNRR e Politiche 

lavoro i Cgsigne 

Dott. Fabio Di Dato 

| /ZV/); % 4,5 

Il Sindaco 

Prof. Gagtang XManfredi Dott.ssa Chiara Zi& 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. n°® 14 del 06/11/2025, AVENTE A OGGETTO: 

Programma Nazionale Metro Plus e citta medie del SUD 2021-2027 - Progetto Codice NA1.1.3.1a. 

Variazione al bilancio 2025/2027 — esercizio 2025 con i poteri del Consiglio Comunale ai sensi 

degli artt. 42 e 175 del D.Lgs. 267/2000. 

I Dirigenti, ciascuno per quanto di competenza, esprimono, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 

267/2000. il seguente parere di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: Favorevole. 

Addi. 06/11/2025 

Il dirigente del Servizio Politiche a Il dirigente dell’U.O.A. Ufficjo PNRR e Politiche 
sostegno del lavoro i i 

Dott. Fabio Di Dato 

. 3-8 

fyd E p S, 

Proposta pervenuta al Dipartimento Ragioneria il /15/'{’{!2’02\ e protocollata con il 

wNaclzows] 66t 

[l Ragioniere Generale. ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla suddetta 
proposta il seguente parere di regolarita contabile:



COMUNE DI NAPOLE 

Collegio Revisori dei conti 

OGGETTO: Proposta di deliberazione di G.C. n. 14 del 06/11/2025: Programma Nazionale 

Metro Plus e citta medig del SUD 2021-2027 - Progetto Codice NAI.1.3.1a. Variazione al 

bilancio 2025/2027 — esercizio 2025 con i poteri del Consiglio Comunale ai sensi degli artt. 42 e 

175 del D.Lgs. 267/2000. 

L’anno duemilaventicinque, il giorno 20 del mese di novembre, si ¢ riunito, presso la sede 

comunale in Palazzo San Giacomo, il Collegio dei Revisori dei Conti cosi composto e presente: 

dott.ssa Teresa DEL PRETE Presidente 

dott. Luigi CRISCI Componente 

dott.ssa Giulia VOLPE Componente 

per esprimere il proprio parere alla proposta di deliberazione di cui all'oggetto. 

PREMESSO 

- che il Comune di Napoli é ente in riequilibrio finanziario pluriennale, avendo aderito alla 

procedura di cui agli art. 243 bis e ss. del D. Lgs. n. 267/2000; 

- che con Deliberazione di Consiglio Comunale n.75 del 22/10/2024 ¢ stato approvato il 

Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027; 

- che con Deliberazione di Consiglio Comunale n.5 del 29/01/2025 é stata approvata la 

Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2025/2027,; 

- che con Deliberazione del Consiglio Comunale n. 6 del 29/01/2025 ¢é stato approvato il 

Bilancio di Previsione 2025/2027; ‘ 

- che con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 33 del 26/05/2025 é stato approvato il 

rendiconto della gestione finanziaria 2024, 

- che con De!iber.azione di COFISigliO Comunale n. 97 del 30/07/2025 é stata approvata la 

variazione di Assestamento generale ex art. 175, comma 8, e la Salvaguardia degli 

Equilibri ex art. 193 del D.Lgs. 267/2000 del Bilancio di Previsione 2025/2027. 
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COMUNE DI NAPOU 

Collegio Revisori dei conti 

CONSIDE. R4 TO 

- che con il provvedimento in esame si intende: 

» approvare, in via d'urgenza, coi poteri del Consiglio, ai sensi degli arit. 42 e 175 

del D.Lgs. 267/2000, il Biluncio di Previsione 2025/2027, esercizio 2023, una 

variazione compensativa, soltanto per la parte spesa, per adeguare gli 

stanziamenti del Progetto NAIL.1.3.1a “Investiamo su di te”, nell'ambito del 

Programma Nazionale Metro Plus e Citta Medie del Sud 2021-2027, in 

conseguenza delle modifiche ai cronoprogrammi di spesa e dei quadri economici, 

» autorizzare il divigente dell’U.O A. dell’Ufficio PNRR ¢ Politiche di Coesione, in 

qualita di Organismo Itermedio del PN Metro Plus e citta medie del Sud, al 

consequenziale aggiornamenio del Prano Operativo citta di Napoli. 

VERIFICATO 

il permanere degli equilibri di bilancio a seguito della variazione compensativa contenuta 

nella proposta di deliberazione di G.C. n. 14 del 06/1 1/2025. 

VISTO 

il parere di regolarita tecnica, espresso dal Dirigente del Servizio Politiche a Sostegno 

del Lavoro e dal Dirigente dell’U.O.A. Ufficio PNRR e Politiche di Coesione, ai sensi 

dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.”; 

il parere di regolarita contubile, espresso dal Ragioniere Generale, ai sensi dell'art. 49, 

comma I, D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.. 

gliartt. 42, e 175 del D.Lgs. n. 267/00. K 
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COMUNE DI NAPOLI 

Collegio Revisori dei conti 

IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

esprime, per quanto di competenza, parere ‘favorevole” alla proposta di deliberazione di G.C. n. 

14 del 06/11/2023, ai sensi dell’art. 239 del TUEL. 

L’ORGANO DI REVISIONE 

dott. ssa Teresa DEL PRETE 

dott. Luigi CRISCI 

dott.ssa Giulia VOLPE 

(Sottoscritto digitalmente) * 

* La firma. in formate dignale. & siata apposta sull'eriginale del presente atto ar sensi deil'art. 24 del D.Lgs.07/03/2005, n.82 ¢ 

s.m.i. {CAD). La presente determinazione ¢ conservaia in originale negli archivi informatici del Comune di Napoli, ai 

sensi dell'art. 22 del D.1.gs. §2/2005. 
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 14 DEL 06/11/2025 
SERVIZIO POLITICHE A SOSTEGNO DEL LAVORO 
U.O.A. UFFICIO PNRR E POLITICHE DI COESIONE 
PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 17/11/2025 
SG 598 — Variazioni al bilancio di previsione 2025/2027 — annualita 2025 - con i poteri del Consiglio, per 
la realizzazione del progetto “Investiamo su di te”. 

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE 

Con la proposta in esame si intende autorizzare, con i poteri del Consiglio, una variazione al Bilancio di 
Previsione 2025/2027 — annualita 2025 - dell’importo di € 27.774,25 per la realizzazione del progetto 
“Investiamo su di te”. 

¢ ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE 

Dalla parte narrativa emerge come la variazione di bilancio in esame si renda necessaria per la realizzazione 
del progetto “Investiamo su di te”. 

Nello specifico, la dirigenza rappresenta che, a seguito di ammissione a finanziamento del progetto 
“Investiamo su di te”, a valere sulle risorse del PN Metro Plus, per un valore complessivo di € 1.354.492,53, 

“in ragione di quanto rappresentato, tenendo conto dell'approssimarsi dei termini ultimi per le variazioni di 
bilancio, previsti dall'art. 175 comma 3 del TUEL (D. Lgs. 267/2000), I'Organismo intermedio ha avviato una 
dettagliata ricognizione per verificare la reale esigenza di adeguamento degli stanziamenti ai cronoprogrammi 
di spesa effettivi e alle eventuali modifiche dei quadri economici” e che “dalla citata ricognizione é emersa la 
necessita di rivedere e allineare gli stanziamenti contabili per le sub-attivita in cui si articola il Progetto 
“Investiamo su di te” ... [...] ...in seguito alla diversa configurazione dei cronoprogrammi di spesa dichiarati 
dal RUP e alle modifiche apportate ai quadri economici”. 
Pertanto, la dirigenza evidenzia la necessita di procedere a una variazione compensativa del bilancio 
2025/2027, annualita 2025, per I'importo di € 27.774,25 destinato al progetto “Investiamo su di te”, e nello 
specifico ai lavori di adeguamento funzionale del C.S.1. (Centro Servizi Incubatore d’Impresa), atteso che “per 
la sub-attivita “Vulcanicamente — dal talento all’impresa”, relativamente ai “servizi specialistici”, vi é la 
disponibilita di € 27.774,25 sul cap. 205905/1, derivante dall’economia di gara per I’affidamento del Servizio 
di progettazione e realizzazione della 6" edizione di “VulcanicaMente — dal talento all impresa®”. 

. PARERI EX ART. 49, COMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: favorevole 
PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: favorevole 

* ULTERIORI PARERI PREVISTI DALLA DISCIPLINA LEGISLATIVA O INTERNA 

PARERE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI - favorevole 

¢ QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO 

Le variazioni di bilancio di competenza del Consiglio comunale possono essere adottate dall'Organo esecutivo 
“in via d'urgenza opportunamente motivata, salvo ratifica, a pena di decadenza, da parte dell'organo 
consiliare entro i sessanta giorni seguenti”, come previsto dagli artt. 42, comma 4, e 175, comma 4, del d.Igs. 

n. 267/2000. 

* DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CIRCOLARI) 

Art. 15 del Regolamento di contabilita, che disciplina le variazioni di bilancio € le successive comunicazioni. 

* CONSIDERAZIONI FINALI 

Ai sensi dell'art. 175 commi 4 e 5, d. Igs. n. 267/2000, le variazioni di bilancio approvate con i poteri del 
Consiglio comunale devono essere ratificate “a pena di decadenza, da parte dell'organo consiliare entro i 
sessanta giorni seguenti, e comunque entro il 31 dicembre dell'anno in corso se a tale data non sia scaduto il 

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
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predetto termine”; in caso di mancata o parziale ratifica, “/'organo consiliare é tenuto ad adottare nei 
successivi trenta giorni [...] i provvedimenti ritenuti necessari nei riguardi dei rapporti eventualmente sorti 

sulla base della deliberazione non ratificata”. 

L’urgenza di provvedere alle variazioni di bilancio con i poteri del Consiglio comunale ¢ motivata dalla 
necessitd di “rendere disponibili sull’annualita 2025 del Bilancio 2025-2027 i dovuti stanziamenti, 

principalmente necessari agli impegni contabili da effettuarsi entro il 31.12.2025 al fine di rispettare i 
cronoprogrammi di spesa e le milestones del PN Metro Plus e citta medie del Sud”. 
Per le medesime ragioni, si chiede di dichiarare la deliberazione immediatamente eseguibile, ai sensi e per gli 
effetti dell’art. 134, comma 4 del D.Igs. 267/2000. 

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi 
dell'art. 107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e di controllo sull'azione amministrativa da porre in 
essere in attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante 1’apprezzamento 
dell’interesse e del fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon 
andamento, economicitd e imparzialita dell’azione amministrativa. 

Firmato digitalmente da: 

MONICA CINQUE 
Firmato # 26/1172025 15:23 
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Deliberazione di G. C. n. 5¥S del 53/{*(’@2/§ ... composta da n. 43 ..o .. pagine 
progressivamente numerate, 

U nonché da allegati come descritti nell atto. * 

*Barrare,_a cura del Servizio Suj rio giuridico agli organi, assistenza alla Giunta e affari istituzionali, solo in presenza di allegati 

Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE 

Johle sessesserssensssadissesns s sernesessesasenes 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

- Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio on line il 3z } o XN .. evi ....................... 

rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000); 

- La stessa, in pari data, ¢ stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000), 
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative. 

Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Il Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 

ESECUTIVITA 
La presente deliberazione : 

con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art.134, 

comma 4, del D. Lgs. 267/2000; 

[] ¢ divenuta esecutiva il gIOIMO ..vevvvvineniinennnns ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000, 

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. 

Addi ..o Servizio Supporte giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

1l Funzionario titolare di incarico 
di Elevata Qualificazione 

.................................................. 

. Ji conformitd 

(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per 

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione) 

La presente copia, composta da n........... pagine, 

progressivamente numerate, & conforme all’originale della 

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata deliberazione di Giunta comunale n. ................ooinial 
Pubblicata all’Albo Pretorio on line di questo del oo 

Comune 

D divenuta esecutivaindata .................ccevenenns ; 

dal al 
Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto, 

firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati 
Servizio Supporto giuridico agli Organi, nell’archivio informatico dell’Ente. 

assistenza alla Giunta e affari istituzionali . L . . 

Il Funzionario titolare di incarico di Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
Elevata Qualificazione assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

11 Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 


