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REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 31 

OGGETTO: Partecipazione del Comune di Napoli all’Avviso pubblico “Campania Welfare”, approvato dalla Regione Campania 

con Decreto Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024. Approvazione della proposta progettuale. 

11 giomo 06/02/2025 , in modalita mista (Presenza/Videoconferenza) , convocata nei modi di legge, si & riunita la Giunta 

comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n®  Otto Amministratori in carica: 

SINDACO: P A 

Gaetano MANFREDI [ ][] 

ASSESSORI(*): P A 

Laura LIETO 
(Vicesindaco) P A 

Pier Paolo BARETTA [v][] Maura STRIANO [ ][] 
Antonio DE IESU [V ][] Emanuela FERRANTE |_|[v] 
Teresa ARMATO [ _|[V] Luca FELLA TRAPANESE [V ][] 

Edoardo COSENZA [/ ][] Chiara MARCIANT [v ][] 
Vincenzo SANTAGADA /][] 

(*): I nominativi degli Assessori (escluso il Vicesindaco) sono riportati in ordine di anzianita anagrafica. 

Assume la Presidenza: Sindaco Gaetano Manfredi 

Assiste il Segretario del Comune:  Monica Cinque Il Funzionario 
di elevata 

ILPRESIDENTE 

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare I’argomento segnato in oggetto. 
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LA GIUNTA, su proposta dell’Assessora alle Politiche Giovanili e al Lavoro, dott.ssa Chiara Marciani e 

dell’ Assessore alle Politiche Sociali, dott. Luca Fella Trapanese . 

PREMESSO che: 

» con Deliberazione della Giunta Regionale n. 160 del 10/04/2024 avente ad oggetto “Interventi per il 

welfare e Dinclusione sociale: programmazione risorse e ulteriori determinazioni”; sono state 

programmate, fra 1altro, risorse per la realizzazione del programma “Campania Welfare”, accordi 

territoriali di inclusione attiva, per I'importo complessivo pari ad € 60.000.000,00 a valere sulle risorse del 

PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Prioritd 3 Inclusione Sociale — Obiettivo Specifico ESO 4.8 - Azione 

3.h.2 - campo di intervento n. 153 “Percorsi di integrazione ¢ reinserimento nel mondo del lavoro per i 

soggetti svantaggiati” in favore degli Ambiti territoriali della Campania; 

= con Decreto Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024 la Regione Campania, in attuazione della Delibera della 

Giunta regionale n.160 del 10/04/2024, ha pubblicato sul BURC numero 73 I’avviso Pubblico “Campania 

Welfare” a valere sul PR Campania FSE Plus 2021-2027, Priorita 3 Inclusione Sociale - Obiettivo 

Specifico ESO 4.8 - Azione 3.h.2. L’Avviso ¢ finalizzato alla realizzazione di un Centro Territoriale di 

Inclusione, inteso quale centro di prossimita di servizi per il sostegno a persone e famiglie svantaggiate, 

in condizioni di vulnerabilita e fragilita sociale. 

» tali Centri Territoriali di Inclusione sono finalizzati a realizzare le seguenti Azioni: 

- Azione A) Servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici; 

- Azione B) Interventi di presa in carico multiprofessionale, finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 

maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso interventi formativi per 

I’acquisizione di competenze chiave; 

- Azione C) Attivazione di tirocini di Inclusione Sociale finalizzati all’inclusione lavorativa di persone 

maggiormente vulnerabili e delle persone con disabilita, 

» per la realizzazione delle sopra citate Azioni, ¢ stato previsto un “budget” massimo di contributo 

concedibile definito sulla base della equa ripartizione delle risorse complessive disponibili per una quota 

pari al 50% alla quale ¢ stato aggiunto I’importo ulteriore calcolato tenendo conto della popolazione 

residente rilevata al 20 maggio 2024 (Fonte ISTAT) e il coefficiente di premialita per gli Ambiti 

Territoriali che hanno registrato una percentuale di realizzazione dell’intervento I.T.I.A. attuato nella 

programmazione POR CAMPANIA FSE 2014/2020 superiore al 70% in termini di importo rendicontato 

e attivita realizzate; 

= il Comune di Napoli (Ambito N 1 — N 10) risulta assegnatario del riparto complessivo delle risorse in 

quanto unico soggetto beneficiario e capofila dell’A.T.S. per un importo di: 

- €1.821.005,11 per1’Azione A, 

- €1.448.786,27 per I’Azione B, 

- €728.198,70 per I’Azione C persone svantaggiate; % 

- €316.219,32 per I’ Azione C persone con disabilita 

= [’Avviso pubblico prevede, nello specifico per I’ Ambito N1-N10, la presentazione di un’unica proposta 

progettuale accompagnata dal verbale di approvazione sottoscritto da tutte le Municipalita, contenente il 

riparto delle risorse che saranno utilizzate per ’attivazione dei servizi nelle singole Municipalita (N1-N2- 

N3-N4-N5-N6-N7-N8-N9- N10) per ciascuna Azione (A, B ¢ C); 

IL SEGRETA RALE 
Avv. Mo nque
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DATO ATTO che: 

con Determinazione dirigenziale n. 23 del 16 dicembre 2024, rettificata con Determinazione dirigenziale 

n. 24 del 20 dicembre 2024, a firma congiunta dei dirigenti dei Servizi proponenti ¢ stato pubblicato 

I’ Avviso pubblico per la raccolta di manifestazioni di interesse finalizzate alla costituzione di un 

partenariato per la co-progettazione € la realizzazione degli interventi previsti dall’Avviso Pubblico 

Approvato dalla regione Campania con D.D. n. 1007 del 24/10/2024 “Campania Welfare™; 

con Determinazione dirigenziale del Servizio Politiche per l'infanzia e l'adolescenza e sostegno alla 

genitorialita n. 4 del 24 gennaio 2025, come modificata ed integrata dalla Determinazione del medesimo 

Servizion. 5 del 30 gennaio 2025, si & provveduto all’approvazione degli esiti della procedura di selezione 

ed alla individuazione degli Enti da invitare alla co-progettazione in relazione alla summenzionata Linea 

A; 

con Determinazione dirigenziale del Servizio Politiche a sostegno del lavoro n. 2 del 27 gennaio 2025, si 

& provveduto all’approvazione degli esiti della procedura di selezione ed alla individuazione degli Enti da 

invitare alla co-progettazione in relazione alle summenzionate Linee B (lotti 1 ¢ 2) e C; 

come risulta dai verbali allegati, nelle date 30, 31 gennaio e 3 febbraio 2025 si sono svolte le sedute di co- 

progettazione della proposta progettuale tra i Servizi proponenti ed il partenariato, come individuato dalle 

richiamate determinazioni dirigenziali, nel corso delle quali ¢ stata predisposta la proposta progettuale da 

candidare all’Avviso regionale in parola ed il relativo piano dei costi; 

all’esito delle predette sedute di co-progettazione ¢ stato stilato un piano dei costi generale per le azioni A, 

B e C pari ad € 4.312.763,93 distinto per singola azione (il cui conteggio dettagliato ¢ riportato nell’allegato 

piano dei costi), le cui somme verranno appostate sul bilancio di previsione in esito all’accoglimento del 

progetto, come da tabella di seguito riportata: 

Costo totale Azione A} €1.821.005,11 

Costo totale Azione B) € 1.448.758,82 

Costo totale Azione C) € 1.043.000,00 

Costo Totale progetto €4.312.763,93 

i costi totali delle azioni B e C, come indicati nella precitata tabella, differiscono dalle somme a budget 

assegnate dalla Regione Campania in quanto: 

- per I’azione B, trattandosi di percorsi formativi e di sostegno orientativo che vengono calcolati in base 

ad un costo “standard” predeterminato riferito a ciascun partecipante, non sono ammessi 

arrotondamenti sul numero degli stessi e, pertanto, il costo effettivo pari ad € 1.448.758,82 risulta 

leggermente inferiore a quello stanziato dalla Regione Campania pari ad € 1.448.786,27; 

- per ’azione C, trattandosi di tirocini di inclusione sociale, il cui numero ¢ calcolato in base ad un costo 

“standard” predeterminato riferito a ciascun tirocinante, non sono ammessi arrotondamenti sul numero 

degli stessi e, pertanto, il costo il costo effettivo pari ad € 1.043.000,00 ( € 728.000,00 + € 315.000,00) 

risulta leggermente inferiore a quello stanziato dalla Regione Campania pari ad € 1.044.418,02 (€ 

728.198,70 + € 316.219,32); 

con nota prot. n. PG/2024/67334 del 23 gennaio 2025, gli Assessori proponenti hanno convocato per il 

giorno 3 febbraio 2025 un incontro con i Presidenti delle dieci Municipalita al fine di condividere la 
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proposta progettuale, nel corso del quale & stato sottoscritto dagli stessi Presidenti verbale di approvazione 

della proposta progettuale, come previsto dall’art. 7 dell’ Avviso regionale; 

RILEVATO che: 

» la programmazione strategica e operativa prevista nel DUP 2025-2027 in materia di tutela e sostegno degli 

adolescenti e dei giovani appare coerente con le azioni promosse dal citato avviso pubblico, prevedendo 

essa I’attivazione di progettualita educative volte al contrasto della dispersione scolastica, al disagio 

giovanile, alla prevenzione della disoccupazione e al supporto alla crescita culturale e formativa delle 

generazioni piu giovani; 

= il DUP, inoltre, prevede lo sviluppo e I’integrazione degli interventi promossi dai vari uffici del Comune 

di Napoli, valorizzando il ruolo delle Municipalita e del Terzo Settore, al supporto alle famiglie, e alla 

realizzazione di progetti inclusivi e professionalizzanti anche eterofinanziati; 

» tale approccio sinergico & alla base della recente istituzione del Tavolo di Lavoro per I’Infanzia e 

I’Adolescenza, con il quale si ¢ inteso da un lato assicurare un contributo competente all’azione 

dell’ Amministrazione Comunale nel campo delle politiche per i minori, dall’altro, favorire la creazione e 

il governo di una rete territoriale tra istituzioni e soggetti pubblici e privati; 

RITENUTO, pertanto: 

= di partecipare all’ Avviso regionale “Campania Welfare”, approvato dalla Regione Campania con Decreto 

Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024, candidando I’allegata proposta progettuale; 

= che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, stante il termine 

di scadenza fissato dall’ Avviso regionale al 7 febbraio p.v., per cui € necessario, con separata votazione, 

dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per I’urgenza; 

I seguenti allegati, costituenti parte integrante della presente proposta deliberativa, per complessive pagine 42 

(quarantadue), firmati digitalmente, sono conservati nell’archivio informatico dell’Ente, repertoriati con il 

numero di fianco a ciascuno di essi indicato: 

1) Proposta progettuale per la realizzazione degli interventi previsti dall’Avviso Pubblico “Campania 

Welfare” approvato dalla Regione Campania con Decreto dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024 — 

1094L/2025/1 

2) Piano dei costi: 1094L/2025/2 

La parte narrativa, i fatti, gli atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dai 
Dirigenti dei Servizi proponenti sotto la propria responsabilita tecnica, per cui sotto tale profilo, gli stessi 

dirigenti qui di seguito sottoscrivono 

Il Dirigente del Servizio Politiche per l'infanzia e 1l Dirigente del Servizio 

I'adolescenza e sostegno alla genitorialita Politiche a sostegno del lavoro 

) Dott. Fabio Di Dato 
- Q 

";‘(,f’/jfi/’s BN &JV 

1. Gianjgea Pj 

Con voti UNANIMI, 
DELIBERA 

1) Approvare la partecipazione del Comune di Napoli all’Avviso Pubblico “Campania Welfare” approvato 

dalla Regione Campania con Decreto dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024; ‘ 



2) 

3) 

4) 

) 
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Approvare 1’allegata proposta progettuale per la realizzazione degli interventi previsti dal richiamato 

Avviso Pubblico regionale “Campania Welfare” ed il relativo Piano dei costi generali per le azioni A, B ¢ 

C pari ad € 4.312.763,93 distinto per singola azione (il cui conteggio dettagliato ¢ riportato nell’allegato 

piano dei costi), le cui somme verranno appostate sul bilancio di previsione in esito all’accoglimento del 

progetto, come da tabella di seguito riportata: 

Costo totale Azione A) €1.821.005,11 

Costo totale Azione B) € 1.448.758,82 

Costo totale Azione C) € 1.043.000,00 

Costo Totale progetto €4.312.763,93 

Nominare R.U.P. dell’intervento il dirigente del Servizio Politiche per I'infanzia e l'adolescenza e sostegno 

alla genitorialita, dott. Gianluca Pisano; 

Dare atto che, allo stato, I’adozione del presente provvedimento non comporta alcuna movimentazione di 

carattere economico-finanziario a carico del bilancio comunale; 

Dare mandato ai Dirigenti dei Servizi proponenti, congiuntamente ¢ separatamente in relazione alle 

rispettive, specifiche competenze, di procedere all’adozione di tutti gli atti necessari e conseguenziali, in 

esecuzione del presente provvedimento. 

(*) Adottare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato; 

(*) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente provvedimento immediatamente 

eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000. 

(*) La casella sara barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra 'ipotesi indicata. 

11 Dirigente del Servizio Politiche Giovanili 

Responsabile dell’ Area Giovani e Lavoro 

Dott. Fabio Di Dato 

/,Zl;g 1 SHWa 

11 Dirigente del Servizio Politiche per l'infanzia e 
Visto, il Responsabile-dell’ Area Welfare 

Dott.ssa 'arda Vaccaro 

QLo 

L’ Assessora alle Politiche Giovanili e a% Lavoro L’ Assessore alle Politiche Sociali 

Dott.ssa Chiara Marciani | Dott. Luca Fella Trapanese 

(} ) s 



L Mod.dge_1_21bis 

COMUNE D RAPOLI 

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 1 DEL 4/2/2025 AVENTE AD OGGETTO: 

Partecipazione del Comune di Napoli all’Avviso pubblico “Campania Welfare”, approvato dalla Re- 

gione Campania con Decreto Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024. Approvazione della proposta proget- 

tuale. 

Il Dirigente del Servizio Politiche Giovanili ed il Dirigente del Servizio Politiche per I'infanzia e 'adolescenza 

e sostegno alla genitorialitd esprimono, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, il seguente parere 

di regolarita tecnica in ordine alla suddetta proposta: Favorevole. Il presente atto non comporta, allo stato, 

riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente. 

Addi, 4/2/2025 

11 Dirigente del Servizio Politiche per l'infanzia e 11 Dirigente del Servizio 

Politiche a sostegno del lavoro 

Dott. Fabio Di Dato 

}Lfig‘y A= Ao 

Proposta pervenuta all’ Area Ragioneria il 0 }( \ ' \{2'02 S e protocollata con il n. 

(\@6{3925! o 

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla suddetta 

proposta il seguente parere di regolarita contabile: 

Add, (/0}7/016’ 
IL RAGIONIE GE\\LW



COMUNE DI NAPOLI 

Area Ragioneria 

Servizio Gestione Bilancio 

Oggetto : Parere di regolarita contabile ai sensi dell'art. 49 comma 1 del D.lgs 267/2000. 

Proposta di delibera prot. n. 1 del 4.02.2025 DGC/2025/38 del 4.02.2025. Servizi Politiche a 
sostegno del lavoro e Politiche, Infanzia. Adolescenza e Sostegno alla Genitorialita 

Il provvedimento in esame propone la partecipazione del Comune di Napoli all’Avviso 
Pubblico “ Campania Welfare” di cui al Decreto dirigenziale n. 1007 del 24.10.2024 della 
Regione Campania, approvando la relativa proposta progettuale. 

Il progetto di cui si chiede I’approvazione per un importo complessivo di € 4.312.763,93 

comprendente tre azioni volte al sostegno di persone e a famiglie svantaggiate sara attivato, 
una volta ottenuto il finanziamento attraverso la co- progettazione con Enti selezionati 
tramite Avviso Pubblico. 

Allatto dell’assegnazione del finanziamento, il dirigente proponente dovra procedere 
all’iscrizione nel Bilancio di Previsione 2025/2027 dell’entrata correlata alla relativa 
spesa/e. 

Con la precisazione sopra indicata, si esprime parere di regolarita contabile favorevole. 

Napoli,5.02.2025 

I1 Ragioniere Generale 
Q}J\( dott. ssa Claudia Gargiul 

: Ny : 

\ M
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PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 01 DEL 04/02/2025 
SERVIZIO POLITICHE A SOSTEGNO DEL LAVORO - SERVIZIO POLITICHE INFANZIA, 
ADOLESCENZA E SOSTEGNO ALLA GENITORIALITA 
PERVENUTA ALLA SEGRETERIA GENERALE IN DATA 06/02/2025 
SG 31 - Partecipazione del Comune di Napoli all’Avviso pubblico “Campania Welfare”. 

OSSERVAZIONI DEL SEGRETARIO GENERALE 

Con la proposta in esame si intende autorizzare la proposta progettuale finalizzata alla partecipazione del 
Comune di Napoli all’Avviso pubblico “Campania Welfare”, approvato dalla Regione Campania con Decreto 
Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024. 

*ATTESTAZIONI DELLA DIRIGENZA RICAVABILI DALLE PREMESSE 

Dalla parte narrativa della proposta di deliberazione si evince che la Regione Campania, con Deliberazione di 
Giunta n. 160/2024, avente ad oggetto “Interventi per il welfare e I’inclusione sociale: programmazione risorse 
e ulteriori determinazioni”, ha programmato, fra I’altro, risorse per la realizzazione del progetto “Campania 
Welfare”, accordi territoriali di inclusione attiva, per I’importo complessivo pari ad € 60.000.000,00 “a valere 
sulle risorse del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita 3 Inclusione Sociale — Obiettivo Specifico ESO 
4.8 - Azione 3.h.2 - campo di intervento n. 153 “Percorsi di integrazione e reinserimento nel mondo del lavoro 
per i soggetti svantaggiati” in favore degli Ambiti territoriali della Campania”. 
Lo stesso Ente regionale, con Decreto Dirigenziale n. 1007 del 24/10/2024, ha approvato e poi pubblicato il 
relativo avviso finalizzato “alla realizzazione di un Centro Territoriale di Inclusione, inteso quale centro di 
prossimita di servizi per il sostegno a persone e famiglie svantaggiate, in condizioni di vulnerabilita e fragilita 
sociale”. 
Con la proposta in esame il Comune di Napoli stabilisce di partecipare al predetto avviso in quanto coerente 
con le linee programmatiche del DUP in materia di “contrasto della dispersione scolastica, al disagio 
giovanile, alla prevenzione della disoccupazione e al supporto alla crescita culturale e formativa delle 
generazioni piu giovani” e, dunque, “approvare la relativa proposta progettuale [...] accompagnata dal 
verbale di approvazione sottoscritto da tutte le Municipalita, contenente il riparto delle risorse che saranno 
utilizzate per I’attivazione dei servizi nelle singole Municipalita (NI1-N2-N3-N4-N5-N6-N7-N8-N9- N10) . 
A tal proposito, la Dirigenza precisa che “con nota prot. n. PG/2024/67334 del 23 gennaio 20235, gli Assessori 
proponenti hanno convocato per il giorno 3 febbraio 2025 un incontro con i Presidenti delle dieci 
Municipalita al fine di condividere la proposta progettuale, nel corso del quale é stato sottoscritto dagli stessi 
Presidenti il verbale di approvazione della proposta progettuale, come previsto dall’art. 7 dell’Avviso 
regionale” 
I centri di inclusione saranno finalizzati a realizzare varie attivita, classificate in cosiddette “Azioni”, tra cui 

“servizi sociali innovativi di sostegno a nuclei familiari multiproblematici [...], interventi di inclusione 
lavorativa di persone maggiormente svantaggiate vulnerabili e a rischio di discriminazione attraverso 
interventi formativi per ’acquisizione di competenze chiave, attivazione di tirocini di Inclusione Sociale [...]". 
Si precisa, infine, che il piano dei costi generali del progetto € pari ad € 4.312.763,93 e le somme relative alle 
singole azioni “verranno appostate sul bilancio di previsione in esito all’accoglimento del progetto”. 

*PARERI EX ART. 49, cOMMA 1, DEL D. LGS. N. 267/2000 

PARERE DI REGOLARITA TECNICA: favorevole 
PARERE DI REGOLARITA CONTABILE: favorevole 

Nel parere tecnico, i dirigenti dei Servizi proponenti evidenziano che I’atto “non comporta, allo stato, riflessi 
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’Ente”. 

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
L’istruttore, Francesco Fusco 

11 dirigente, Maria Aprea



y 
Nel parere contabile, inoltre, si precisa che “all’atto dell’assegnazione del finanziamento, il dirigente 
proponente dovra procedere all’iscrizione nel Bilancio di Previsione 2025/2027 dell’entrata correlata alla 
relativa spesa” 

*DISCIPLINA INTERNA (REGOLAMENTI, DIRETTIVE, CIRCOLARI) 

Si richiama la programmazione strategica e operativa prevista nel DUP 2025-2027 la quale promuove “lo 
sviluppo e I’integrazione degli interventi promossi dai vari uffici del Comune di Napoli, valorizzando il ruolo 
delle Municipalita e del Terzo Settore, al supporto alle famiglie, e alla realizzazione di progetti inclusivi e 
professionalizzanti anche eterofinanziati’. 

*CONSIDERAZIONI FINALI 

Per quanto attiene ai motivi di urgenza sottesi alla richiesta di immediata eseguibilita, ex art. 134 comma 4 del 
D. Lgs. 267/2000, essi sono da rinvenire nell'imminente scadenza dall’Avviso regionale fissato per 7 febbraio 
p.v. 

Ricordato che attiene alla dirigenza, nell'ambito delle competenze gestionali ad essa demandate ai sensi 
dell'art. 107 del TUEL, l'esercizio del potere di vigilanza e controllo sull'azione amministrativa da porre in 
essere in attuazione del provvedimento in oggetto, spettano all'Organo deliberante 1’apprezzamento 
dell’interesse e del fine pubblico e ogni altra valutazione concludente, con riguardo al principio di buon 
andamento, economicita e imparzialita dell’azione amministrativa. 

Firmato digitalmente da: 

MONICA CINQUE Monica Cinque 
Firmato il 06/02/2025 15:13 
Seriale Certificato: 
23130324947281132064377002635394788069 

Valido dal 09/08/2024 al 09/08/2027 
# s ArubaPEC EU Qualified Certificates CA G1 

Il documento & firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D. Lgs. 7/3/2005, nr. 

82 e ss.mm.ii. (CAD) e sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa. 

A cura del Servizio Supporto Giuridico agli Organi, Assistenza alla Giunta e Affari Istituzionali: 
L’istruttore, Francesco Fusco 

11 dirigente, Maria Aprea
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progressivamente numerate, 

gnonché da allegati come descritti nell’atto. * 

*Barrare, a cura del Servizio Su; 

ILP 

"‘&r‘/ &' 

i L) ” X 

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE 

- Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all’Albo Pretorio on line il 6. 

rimarra per quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D. Lgs. 267/2000); 

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D. Lgs.267/2000), 

nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili delle procedure attuative. 

Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

H Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 

sssssenes *ecescescecsssdessssssncrane 

ESECUTIVITA 
La presente deliberazione : 

Kf con separata votazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art.134, 

comma 4, del D. Lgs. 267/2000; 

L1 & divenuta esecutiva il gIOINOo ..vviveiiiiiiiinann, ai sensi dell’art.134, comma 3, del D. Lgs.267/2000, 

essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione. 

Addi ..o Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

11 Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 

.................................................. 

Attestazione di conformiti 
(da utilizzare e compilare, con le diciture del caso, solo per 

Attestato di compiuta pubblicazione le copie conformi della presente deliberazione) 

La presente copia, composta da n........... pagine, 

progressivamente numerate, ¢ conforme all’originale della 

Sl attesta Che la presente dellberaZIOIle é stata deliberazione di Giunta comunale n, ............ccoevneenenennenn, 

Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo del oo 
Comune 

D divenuta esecutivaindata ..............coceeueenennn ; 

dal al 
Gli allegati, costituenti parte integrante, come descritti nell’atto, 
firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati 

Servizio Supportoe giuridico agli Organi, nell’archivio informatico dell’Ente. 

assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

Il Funzionario titolare di incarico di 

Elevata Qualificazione 

Servizio Supporto giuridico agli Organi, 
assistenza alla Giunta e affari istituzionali 

11 Funzionario titolare di incarico 

di Elevata Qualificazione 


